ALANYA UNIVERSITESI
SAGLIK, KULTUR VE SPOR MUDURLUGU
KATEFERYA HiZMETINI TESKIL EDECEK
YIYECEK-iCECEK ALANLARINI KIRALAMASINA AIT

TEKNIiK SARTNAME

TARAFLAR
A. Alanya Universitesi (Idare)
Adres: Cikcilli Mah. Saraybeleni Cad. No:7 Alanya/ANTALYA

Telefon numarasi; 242-5136969

Elektronik Posta Adresi (varsa): info@alanyaunivesity.edu.tr
(Bu sézlesmede ""Idare" olarak amilacaktir)

B. Kiraca

b) T.C. Kimlik No:

c)Vergi Kimlik No:

¢) Yiiklenicinin tebligata esas adresi:

d) Telefon numarasi

e) Bildirime esas faks numarasi :

f) Bildirime esas elektronik posta adresi (varsa)

(Bu sozlesmede "Kiraci'' olarak anilacaktir)




2. KAPSAM

Alanya Universitesi Nimet-Abdurrahman Alaattinoglu Yerleskesi (Merkez Kampiis) icerisinde 650
ogrencisi, 110 personelimize ve Hamdullah Emin Pasa Kampiisii i¢erisinde 250 &grencisi, 30
personelimize Kafeterya hizmeti vermek tizere Kafeterya teskil edecek yiyecek-igecek alanlarinin

Kiraya verilmesini kapsar.

3. TANIMLAR
idare :Alanya Universitesi
Kirac e

4. DAYANAK VE YETKI
Alanya Universitesi Thale Yénetmeligi, Vakif Yiiksekdgretim Kurumlari Thale Yénetmeligi
5. SOZLESME SURESI

Bu sozlesme 19 Eyliil 2024 -19 Eyliil 2026 tarih araliklarinda olup, opsiyonu Idareye ait
olmak tizere, Kira s6zlesmesinin siiresi, mahallinde yapilan yer teslimi tarihinde baslar ve devam

eder. Bunun i¢in kira s6zlesmesi bitim tarihinden 1 ay 6nce kiraciya davetiye ¢ikarilir.
6. KIRALANAN MECURUN ADRESI

- Alanya Universitesi Nimet-Abdurrahman Alaattinoglu Yerleskesinde bulunan Kafeterya

hizmetini teskil edecek yiyecek-icecek alanlar
Cikcilli Mah. Saraybeleni Cad. No:07 Alanya/ANTALYA

- Alanya Universitesi Hamdullah Emin Pasa Kampiisiinde bulunan Kafeterya hizmetini

teskil edecek yiyecek-igcecek alanlari

Cars1 Mah. Hamdullah Emin Paga Sok. No:14 Alanya/ANTALYA

TARAFLARIN HAK VE YUKUMLULUKLERI
7. SOZLESME KAPSAMINDA SUNULABILECEK IS VE HIZMETLER

a) Cay, kahve, kakao ve benzeri alkolsiiz sicak igecekler.




b) Ozel ambalajli siit, yogurt, ayran ve soguk mesrubatlar.
c) Biskiivi ve benzeri gida maddeleri.
¢) Kofte, tost, pastane iiriinleri ve benzeri yiyecekler.

d) Yukarida zikredilenler ve benzeri disinda yapilacak is ve satilmasi diisiiniilen mallar igin
Idareden yazil izin alinmasi sarttir. Izin alinmadan ayr bir is yapilmaz, zikredilenler disinda mallar

satilamaz.

e) Biskiivi, kofte ve benzeri gidalar ile soguk mesrubatlar tost ve benzerleri ile kar orani
ortalama ¢evre piyasa satis fiyatin1 gecmeyecektir. Beklenmedik durumlardan kaynaklanan
sebeplerle bu fiyatlarda degisiklik yapilmasi gerektiginde, Idarece olusturulacak Fiyat Tespit
Komisyonu karari ile fiyatlar tespit edilir.

f) Isyerinde satilacak her tiirlii yiyecek- igecek tiirii ve markas1 Universitemize bagh Idare

sorumlulugunda belirlenecektir.

g) Kafeteryalarda kullanilacak sivi yag 1. smif olacak ve markasi Idare sorumlulugunda
belirlenecektir.

g) Fiyat listesi 6grencilerin gorecegi uygun yerlerde asilacaktir.

h) Satislar yazar kasa veya pos makinasi veya nakit kullanilarak yapilacaktir. Yapilan

denetimlerde sorumluluk tamamen Kiraciya ait olacak, Idare sorumlu olmayacaktir.

1) Isyeri faaliyet alanlarini kullanicilarin ihtiyaglarina cevap verilebilecek sekilde olmalart

saglanacaktir.

i) Kafeteryada kumar olarak degerlendirilen okey, kagit oyunlart vb. oyunlarin oynatilmasi
yasaktir. Ayrica oynanmasi uygun gorilen oyunlarin, Kafeteryalarin oturma alanlarini

kisitlamamasina ve rahatsiz edici olmamasina dikkat edilecektir.

j) Isbu Sozlesme ile taahhiit etmis oldugu hizmeti verebilmesi icin gerekli yer karolarinin
yapimi, régar, boya badana, tadilat isleri vb. tiim bina temel altyap1 sistemlerinin olusturulmasi
yiikiimliiliigii ise Kiractya aittir. Kirac1 sdzlesme bitiminde idareden yapilan masraflarla ilgili higbir
ticret talep etmeyecektir.

k) Taraflar’dan herhangi birinin isbu S6zlesme hiikiimlerinden herhangi birini ihlal etmesi
tizerine, diger taraf ihlali yapan tarafa yazili olarak gonderecegi ihtarname ile isin mahiyetine uygun

olarak verilecek en ¢ok ihlalin 30 (otuz) giin icerisinde giderilmesini isteyecektir.

3




[) Isbu sozlesmeden dogan damga vergisi ve diger biitiin yasal mali yiikiimliiliikler

biitiiniiyle Kiraci tarafinca karsilanacaktir.
8. ISYERININ TESLIMi SABIT TESIS VE DEMIRBASLARLA iLGILIi ESASLAR

a) Ihalenin sdzlesmesinin imzalanmasi takip eden 10 (on) giin i¢inde Kafeterya alam
Kiraciya teslim edilir. Bu alanda kalabilecek masa, sandalye ye benzeri esyalarla demirbaslarin
neler olabilecegi, Alanya Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii’niin takdir ve tespitlerine
baglidir. Bunlarin Isyeri Teslim Tutanaginda belirterek sdzlesme bitiminde tekrar saglam vaziyette
Idareye teslim edecektir. Is Yeri Teslim tutanag: 3 niisha halinde Saglik, Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii
tarafindan hazirlanarak bir niishas1 Kiraciya, bir niishasi Idareye ve diger niishas1 da Saglik, Kiiltiir
ve Spor Miidiirliigii'nde kalacaktir. {s yeri teslim tutanagi Muayene ve Kabul Komisyonunda kabul

evraklarinda gosterilmek zorundadir.

b) Kafeterya alaninda bulundurulmasi gereken arag, gere¢ ve diger malzemedeki eksiklikler,
yer teslimi tarihini takip eden en ¢ok 10 (on) giin i¢inde Kiraci tarafindan temin edilecek ve
giderilecektir. Ayrica bu yerlerde tiiketilecek su, 1sitmada kullanilacak gaz ve elektrik harcamalari
Kiraciya aittir. Bunun tespiti i¢in Kiraci, yukarida belirtilen (15) giin i¢inde slizme saya¢ takmak

zorundadir.

¢) Isletmeci taahhiitlere bagl kalarak gerekli yatirimlar1 yapmak ve is yerinin boya, badana

ve temizliginin yapilmasi Kiraciya aittir.

d) Isletmeci kendine teslim edilen tasinmazlarla demirbas ara¢ ve gereci, kiralama siiresi

sonunda aynen ve saglam olarak teslim etmek mecburiyetindedir.

e) Kiraci, taginmazin mevcut hukuki, idari, mimari ve fiili durumunu incelemis, ilgili kamu
kurum ve kuruluslardan her tiirlii arastirmay1 yaparak, tasinmazi mevcut ve yasal durumuyla kabul
etmistir. Kirac1, Universitenin fiili kullanim sahas1 iginde kalan Kiralanan yer’de ilgili idarenin ve
kamu otoritelerinin talepleri sebebiyle birtakim degisiklikler olabilecegini de bilmekte, bu
durumlarin sézlesmenin feshi sebebi sayilamayacagini ve herhangi bir hak ve alacak talebinde
bulunmayacagini kabul, beyan ve taahhiit etmektedir. Kiraci, kira konusu yer, proje, fiili ve hukuki
durum hakkinda gerekli aragtirmay1 yapmis ve gerekli her tiirlii bilgiye sahiptir. Kendisine talep
ettigi her tiirli bilgi de verilmistir. Yasal, idari, s6zlesmesel ve fiili yonden yapabilecekleri ve

yapamayacaklarini bilmektedir. Kiraci, mecuru hukuki ve fiili olarak mevcut haliyle kabul etmistir.

9. CALISMA ESAS VE iLKELERI




a) Isletmenin acilis ve kapanis saatleri, Genel Sekreterlik tarafindan tespit edilecek ve ilgili

alanlara asilacaktir. Belirlenen bu ¢alisma siirelerine uyulmasi zorunludur.
b) Isletmeci veya personeli higbir surette is yerinde geceleyemez ve yatamaz.

¢) Isletmede ¢alisan personel, idare tarafindan belirlenip is yerlerine asilacak kilik kiyafet ve

temizlik esaslarina harfiyen uymak zorundadir.

¢) Isletmeci Idarenin onay1 ve ilgili makamlardan izin almak sartiyla lizumlu tadilatlar
yapabilir. Yapilan bu degisiklik ve ilaveler sebebiyle hak talep edemez; sdzlesme bitiminde sokiip

gotiiremez.

d) Isletmeci tarafindan ve Kiraci hatasindan kaynaklanan bir zarar, Idare tarafindan tespit
edilerek bir rapora baglandig: takdirde, Kiraci bunu karsilamak zorundadir. Karsilamadig: takdirde

tahliye sirasinda depozitosundan kesilmesini pesinen kabul eder.

e) Isletmeci c¢alistiracagi personel icin Cumhuriyet Savcihigi'ndan almacak sabikasizlik
belgesi ile ikamet belgesini, niifus ciizdan suretini ve ikiser adet fotografi ise basladig: ilk hafta

icinde Saglik, Kiiltiir ve Spor Midiirliigiine vermek zorundadir.

f) Isyeri ve eklerinde tanisma ¢ay1, eglence programi, anma giinleri, kiiltiirel etkinlikler ve
ad1 ne olursa olsun toplant: yapilabilmesi ancak Idarenin yazili iznine baglidir. Yazili izin olmadan
diizenlenen her tiirlii toplantidan Kirac1 dogrudan sorumludur. Bu tiir davranisin tespiti idareye
bildirimsiz fesih hakki verir ve baska bir isleme gerek kalmadan Kiracinin sdzlesmesi Idare
tarafindan tek tarafli olarak gecersiz sayilir. Bu durumda Kirac1 (15) giin iginde isyerini tahliye

etmeyi kabul eder.
Bildirimsiz fesih gerektiren diger haller sunlardir.

- Isletmecinin, yiiz kizartict veya Devlet aleyhine su¢ islediginin Mahkeme karar1 veya

Idarenin raporu ile tespit edilmis olmasi,

- Isyerinde uyusturucu madde bulundurulmasi, kumar oynanmasi veya bunlara miisaade

edilmesi,

Bildirimsiz fesih Alanya Universitesi Miitevelli Heyet Baskanligi’nin karar1 ile kesinlesir.

Bu durumda Kesin Teminat Biitgeye irat kaydina Idari ve Mali Isler Miidiirliigii yetkilidir.

g) Isletme hakki verilen yerde diisiik dereceli de olsa bira dahil alkolli igkiler

bulundurulamaz ve satist yapilamaz.
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h) Kiraci, her igyerinin kendi giivenliginden ve kullandig1 agik alanin temiz tutulmasindan
sorumludur. Bakim, onarim vb. isler isyerinde kiraci tarafindan yaptirilacaktir. Ortak kullanim

alanlarinda goriintii, hijyen ve yerlesim konularinda kiraci gerekli 6zeni gosterecektir.

1) Idare, Kiracilarin tiiketiciye sunmus oldugu yiyecek, icecek ve kullanim malzemelerinin
fiyat ve kalitesinin denetlenebilecek ve piyasa kosullarina gore degerlendirme yapabilecek, hijyen

ve yerlesime dikkat edilmesi hususunda gerekli raporlar tutabilecektir.
i) Idare sakincali gordiigii kisilerin isten ¢ikarilmasini isteyebilecektir.

j) Is kazas1 sayilan olaylarla sair kazalardan, gerek kazaya ugrayan isciler gerekse de iigiincii
sahislar icin dogacak zarar ve ziyanlardan tamam Kiract sorumludur. Bu konuda Universite
tarafindan yapilacak herhangi bir 6deme; 6deme tarihi baslangic alinarak 6183 sayili Kamu
Alacaklarmin Tahsili Usulii Hakkindaki Kanunda gosterilen faiz oraniyla birlikte Kiraci tarafindan
Universiteye geri ddenir. Aksi halde Universite sdzlesmeyi tazminat hakki sakli kalmak kaydiyla

feshetmekte serbesttir.
10. ISLETMENIN KAPALI TUTULMASI HALLERI

Isyerleri, Resmi tatil giinleri disinda devamli acik tutulur. Olaganiistii durumlar disinda Kiraci,

Idarenin izni ile en ¢ok (3) giin kapali tutulabilir. Diger zamanlarda is durumuna gére hareket edilir.
11. AMAC DISI KULLANMA VE DEVIR YASAGI

a) Isletmeci, kiraya verilen yerleri Kafeterya hizmetleri disinda herhangi bir amagcla
kullanamaz, kiraya verilen alan1 idarenin onay1 olamadan genisletemez, degistiremez, amact diginda

kullanamaz.

b) Isletme, higbir surette baskasina devir ve ciro edilemez. Isletmeci Idarenin yazili izni

olmadan hig¢bir sekilde Kiraciya ortak alamaz.
Kiraci bu hakkini idarenin izni olmadan devredemez, ortak alamaz.
12. DENETIM

Alanya Universitesi tarafindan kiraya verilen s6z konusu yerler Universitesinin Satin Alma

ve Thale Komisyonundaki iiyeler ile Is Saglig1 ve Giivenligi kapsaminda denetlemesi yapilacaktir.

Idare, liizum gérecegi hallerde 6nceden haber vermeksizin Kiraciya bu sézlesme esaslarina
gore denetleyerek miispet ve menfi yonleri ile (+, -) seklinde rapor edilebilecektir. Goriilecek

eksikliklerin sayis1 ve 6nemine gore Kiraci yazili olarak ihtar edilecektir. 6 ayda 3 (ii¢) defa yazili
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ihtar alan Kiracinin sdzlesmesi tek tarafli olarak derhal feshedilir. Buna muhatap olan Kiraci en geg

(30) giin i¢inde higbir mazeret ileri siirmeden isyerini bosaltmay1 kabul ve taahhiit eder.
13. SOZLESMENIN SONA ERMESI, FESHEDILMESI VE TAHLIYE

a) Isletmecinin, sdzlesmenin bitecegi tarihten en geg bir ay evvel, sézlesmenin feshini yazili
olarak istemesi halinde; s6zlesme kararlastirilmis olan bitim siiresinde sona erer ve Kiraci bu tarihte

tahliyeyi tamamlamakla yiikiimliidiir. Isletmeci tahliye i¢in ayrica siire isteyemez.

b) Isletmenin bulundugu tasmmazin sdzlesme siiresinin bitiminden &nce kapatilmasi veya
faaliyetinin durdurulmasi zorunlulugu ile karsilasilir ve Idare tarafindan bu talep edilirse, talep
tarihini takip eden bir ay i¢inde Kiraci s6z konusu yeri bosaltmakla yiikiimliidiir. (Bu durumda kira

bedeli kullanilan siire ile orantili olarak ddenir.)

c) Fesih karari ile tahliye istenmis ise, kiraci karar tarihini takip eden bes giin iginde
tahliyeyi tamamlamakla yiikiimliidiir. Gerek bu durum gerekse kira siiresi bitiminde gerceklestirilen
bosaltma islemlerinde zarar vaki olur ise bu durum Idare tarafindan tespit edilerek Kiracidan talep
edilir. Idare, Kirac1 zarar1 tazmin etmez ise bu tutar1 Kiracinin Kat-i teminatindan (depozitinden)

keserek irat kaydetmeye yetkilidir

14. Miistecirler hakkinda Sabika Kaydi ve Gilivenlik Sorusturmas: ithaleden Once yapilacagi gibi
ihaleden sonra da yapilabilir. Yapilacak Savcilik Tahkikat1 veya Giivenlik Sorusturmasi sonucunda
herhangi bir olumsuzluk séz konusu oldugunda sdzlesme idare tarafindan her zaman tek tarafli

olarak feshedilebilir.

15.GIZLILIK

Gizli Bilgi; Sozlesmede sayilanlarla sinirli olmaksizin ve S6zlesme konusu ise iliskin yazili
veya sozlli, herhangi bir ortamda bulunan biitiin donanim veya yazilima iliskin, teknik ve ticari
bilgiler, is planlari, is stratejileri, pazarlama planlari, miisteri listeleri, fiyat listeleri, maliyet
bilgileri, ¢alisanlarla ilgili bilgiler, fikri ve smai haklarin konusunu teskil eden miiseccel olsun
olmasm her tirli Uriin ve usullerle ilgili olarak taraflardan birinin su an i¢in bildigi veya
miilkiyetinde olan veya bundan sonra &grenecegi veya edinecegi, genel olarak bilinmemesi ve
ifsasindan ya da kullanimindan ekonomik deger elde edebilecek bagka kisiler tarafindan mesru
yollarla kolayca ulasilamamasi nedeniyle fiili veya potansiyel ekonomik degere sahip olan her tiirlii
bilgi anlamina gelir. Yasa ile ticari sir olarak diizenlenen tiim hususlar ayrica isbu madde

kapsamindadir.
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Taraflar, S6zlesme konusu isin ifasi esnasinda her ne suretle olursa olsun diger tarafa iliskin
olarak 6grenmis oldugu gizlilik kapsamindaki bilgi ve belgeleri muhafaza edecek ve gizliligini
koruyacaktir. S6zlesmenin yerine getirilmesi amaglar1 i¢in gerekebilecek haller disinda diger tarafin

onceden yazili izni olmaksizin hicbir sekilde kullanmayacak ve ifsa etmeyecektir.

Bilgi ve belgelere iliskin gizlilik, Sozlesme siiresince ve S6zlesme sonrasinda gegerlidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’ndan dogan kamuyu bilgilendirme yiikiimliiliiglinden kaynaklanan ve kanuni

yiikiimliiliik teskil eden bilgi agiklamalar1 bu hilkkmiin kapsaminda yer almaz.

16.KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

Taraflar, isbu S6zlesme’ye iliskin olarak 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(“KVKK”) ve 28.10.2017 tarihli resmi gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi Veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik™) dahil olmak {izere
kisisel verilerin korunmasi, saklanmasi, silinmesi, anonim hale getirilmesi ve yok edilmesine iliskin
tim uygulanabilir kanunlara, diizenlemelere, kurallara uydugunu ve Soézlesme sona erse dahi
uymaya devam edecegini ve bunlarin ihlal edilmesine sebep olmayacagini taahhiit ve garanti

edeceklerdir.

Taraflar, isbu So6zlesme kapsaminda 6grendikleri veya herhangi bir sekilde elde ettikleri her
tirli kisisel veriyi, isbu Sozlesme kapsamindaki isin gereginin yerine getirilmesi i¢in gerekenler
disinda, diger Taraf’dan 6nceden alinmis agik yazili onay1 olmaksizin tigiincii kisilere aktarmayacak
ya da ifsa etmeyecektir ve isbu S6zlesme’nin amaci disinda kullanmayacaktir. Taraflar’dan her biri
diger Taraf ile paylastig1 kisisel verilerin sahibi gercek kisilerden, s6z konusu kisisel verilerin
yurti¢indeki ve/veya yurtdisindaki {igiincii kisilerle paylasilmasi i¢in gerekli acik rizay1 yazili olarak
temin ettiklerini ve KVKK kapsaminda bilgilendirdiklerini kabul, beyan ve taahhiit ederler. Bu
kapsamda, kisisel verilerin {igiincii kisilerle paylasilmasi ve islenmesine iliskin gercege aykiri
beyanda bulunan Taraf, diger Taraf’in ugrayabilecegi maddi ve manevi zararlardan sorumlu
oldugunu kabul, beyan ve taahhiit eder. Isbu madde tahtinda diizenlenen yiikiimliiliik, S6zlesme

sona erdikten sonra da devam edecektir.
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Taraflar, bahse konu kisisel verileri hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olarak, yalnizca
isbu So6zlesme’nin ifasi amaciyla ve bu amagla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii olarak isleyecektir ve

amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edecegini taahhiit etmektedirler.

Taraflar, S6zlesme kapsaminda 6grendigi veya elde ettigi kisisel verilerin hukuka aykiri
olarak islenmesini onlemek, kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini Onlemek, kisisel
verilerin muhafazasini saglamak amaciyla uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli

her turli teknik ve idari tedbirleri alacaktir.

Sozlesme kapsaminda her bir Taraf’ca islenen kisisel verilerin, kanuni olmayan yollarla
tictincii kisilerce elde edilmesi halinde, ilgili Taraf bu durumu diger Taraf’a derhal tiim boyutlariyla
yazili olarak bildirecektir ve talep edilen tiim bilgi ve belgeleri saglayacaktir. Taraflar, bu konuya
iligkin veri sahibini istek ve talepleri dogrultusunda birlikte hareket etmeyi kabul, beyan ve taahhiit

ederler.

Taraflar, isbu hikim kapsaminda KVKK ve ilgili Yonetmeliklerde Ongoriilen
yiiklimliiklerin yetkili temsilcileri, ortaklari, calistirmakta olduklar1 personeller tarafindan da yerine
getirilmek durumunda oldugunu bildiklerini, anilan kisilerin yukarida belirtilen yiikiimliiliiklere
aykir1 davranislar1 sonucunda diger tarafin ugradigi dogrudan zararlarin tazmin edilecegini kabul,

beyan ve taahhiit ederler.

17.MUCBIR SEBEP

Grev, lokavt, ayaklanma, yangin, sel, savas veya askeri operasyonlar, dogal afetler, salgin
hastalik gibi miicbir sebep olarak nitelendirilen, Taraflar’in kontrolii disinda meydana gelen ve
onlar tarafindan ongoriilmesi ve kars1 konulmas1 miimkiin olmayan bir olaydan dolay1 Taraflar’dan
biri digerine karsi isbu Sozlesme’den dogan yikiimliiliiklerini kismen veya tamamen yerine
getiremezse bundan sorumlu tutulmayacaktir. Miicbir sebebin 30 giinden fazla siirmesi halinde, her
bir Taraf igbu Sozlesme’yi tazminatsiz olarak feshetme hakkina sahiptir. Taraflar karsilikli yazili

mutabakat ile miicbir sebebin etkili oldugu siireyi sézlesme siiresine ekleyebilirler.




Ancak, miicbir sebebin varligi, bu sebebin ortaya ¢ikmasindan 6nce muaccel olmus fatura

alacaklarini higbir sekilde etkilemeyecektir.

18. UYUSMAZLIKLARIN COZUM YOLU, YETKILI MAHKEME
Bu sozlesmeden dogacak ihtilaflarda Alanya Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.
19.YURURLUK

Ondokuz madde on sayfadan olusan isbu sozlesme taraflarca 19/09/2024 tarihinde 2 niisha
olarak imzalanmis olup, Kiraci tarafindan teminatin yatirilmasi ve yer teslimi itibariyle

yiiriirliige girecektir.

TARAFLAR
Kirac Murat KIRCI Prof. Dr. Mesut GUNER
Firma Sahibi Miitevelli Heyet Baskan V. Rektor
Ad1 Soyadi
Adresi
ceedd e 2024 ceeddonnd2024 ceeddoend2024
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