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	İŞ AKIŞI ADIMLARI
	SORUMLU
	İLGİLİ BELGELER

	İŞLEM SONU
Rektörlük makamı formu onaylar, 2 nüsha onaylanan formun biri  ilgili personele verilerek, diğeri personel dosyasında saklanır.

İŞLEM SONU
Akademik kadrodaki personel için; Dekan, Bölüm Başkanı, ilgili birimler için Müdür  onayı, idari personel için bir üst amir tarafından Genel Sekreter onayı ile verilir.

H
Uygun Mu ?
Akademik kadrodaki personel için; Dekan, Bölüm Başkanı, ilgili birimler için Müdür, idari personel için Genel Sekreter tarafından yıllık izin talebine onay verilmediği ile ilgili bilgi formda belirtilerek, personele verilir.
E
Personel yıllık iznini, kullanmak istediği zamandan en az 5 gün önce İzin Talep Formunu doldurur.    
İnsan Kaynakları Müdürlüğü tarafından kalan yıllık izini forma yazılır. 
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