GALISAN AYDINLATMA METNI

A. Veri Sorumlusu

Kisisel verileriniz, veri sorumlusu sifatiyla Alanya Universitesi (“‘Universite”) tarafindan, 6698 sayil Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) kapsaminda ve isbu Calisan Aydinlatma Metni gergevesinde;
hukuka ve duristlik kurallarina uygun, dogru ve gerektiginde guincel, belirli, agik ve mesru amaglarla,
islendikleri amagcla baglantili, sinirli ve 6l¢ulu sekilde islenmektedir.

Universitenin merkez yazigma adresi Cikcilli Mah. Saraybeleni Cad. No:7, 07400
Alanya/Antalya/Tlrkiye'dir. Kigisel verilerinizin islenmesine iligkin ayrintili bilgiye Universitenin KVKK
sayfasi ve ilgili politika/prosedurleri Gizerinden ulasabilirsiniz.

B. Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemleri

Kisisel verileriniz; E-Posta Yoluyla, Elektronik Sistemler Araciligiyla, Evrak Beyan Yoluyla, Form Yoluyla,
Kamera Yoluyla, S6zIi Beyan Yoluyla vasitasiyla elektronik ve/veya fiziki ortamlardan toplanmaktadir.

C. islenen Kisisel Veri Kategorileriniz ile Kisisel Verilerinizin islenme Amaglari ve
Hukuki Sebepleri

islenen kisisel veri kategorileri, bu kategoriler kapsamindaki kisisel veriler ve veri isleme amaglari asagida
yer almaktadir.

1. Kimlik (Ad-Soyad, Anne Adi, Baba Adi, Cinsiyet, Dogum Tarihi, Dogum Yeri, Evlilik Clizdani Fotokopisi,
Evlilik Tarihi, Kart ID, Kimlik Fotokopisi, Medeni Hal, Oturum izni, Pasaport Bilgisi, Pasaport Fotokopisi,
Pasaport Numarasi, T.C. Kimlik Numarasi, Uyruk Bilgisi, Yabanci T.C. Kimlik Numarasi, Onceki Soyadi,
imza)

Bu kategorideki kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; kanunlarda agikga 6ngoérilme, s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olma, veri sorumlusunun hukuki yakimlaligunu yerine getirmesi icin zorunlu olma, bir hakkin tesisi,
kullaniimasi veya korunmasi igin zorunlu olma ve veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olma
sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir veya birkagina dayanilarak asagidaki amaglarla
islenmektedir:

o Bilgi Glvenligi Sureclerinin Yurutilmesi

o Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yuritilmesi
e Erisim Yetkilerinin YUrutilmesi

o Egitim Faaliyetlerinin YurGtilmesi

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuratilmesi
e Finans ve Muhasebe islerinin Yuritilmesi
o Fiziksel Mekan Guvenliginin Temini

e Gorevlendirme Sireclerinin Yuritilmesi

e Hukuk Islerinin Takibi ve Yuritilmesi



e Mal/ Hizmet Satin Alim Sireclerinin YUritilmesi

e Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Sireglerinin YUrutiimesi

¢ Calisan Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yuritilmesi

e Calisan iligkileri Yonetimi Sireglerinin YUritilmesi

e Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi

¢ Risk Yonetimi Sireclerinin Yaratalmesi

o Talep / Sikayetlerin Takibi

e Tasinir Mal ve Kaynaklarin Glvenliginin Temini

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini

e Yabanci Personel Calisma ve Oturma izni islemleri

o Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin YurGtilmesi

o Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Veriimesi

e YOnetim Faaliyetlerinin YUrutilmesi

e (Calisan Memnuniyeti ve Baghligi Sureglerinin YUrutilmesi

e Calisanlar icin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yuritiimesi
e Calisanlar icin Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliiklerin Yerine Getirilmesi
e Ucret Politikasinin Yirutiimesi

e lletisim Faaliyetlerinin Yuritiimesi

e insan Kaynaklari Sireglerinin Planlanmasi

e Ic Denetim/ Sorusturma / istinbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e s Faaliyetlerinin Yuritiilmesi / Denetimi

e Is Saghgi / Givenligi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

e s Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e s Sireglerinin lyilestiriimesine Yénelik Onerilerin Alinmasi ve Degerlendirilmesi

N

. lletisim (Adres Bilgisi, E-Posta, Telefon Numarasi)

Bu kategorideki kisisel veriler, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; kanunlarda agikga 6ngoérilme, s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olma, veri sorumlusunun hukuki yakimluliguni yerine getirmesi igin zorunlu olma, bir hakkin tesisi,
kullaniimasi veya korunmasi igin zorunlu olma ve veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olma
sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir veya birkagina dayanilarak asagidaki amagclarla
islenmektedir:

o Bilgi Glvenligi Sureglerinin Ylratilmesi

o Denetim / Etik Faaliyetlerinin YUrGtilmesi

e Erisim Yetkilerinin YUurGtilmesi

o Egitim Faaliyetlerinin Yaratulmesi

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutulmesi

e Finans ve Muhasebe islerinin Yuritilmesi

o Fiziksel Mekan Givenliginin Temini

o Gorevlendirme Sureglerinin Yuritilmesi

e Hukuk islerinin Takibi ve Yiritiimesi

e Mal/ Hizmet Satin Alim Siireglerinin Yirutllmesi
e Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Sireglerinin YUrutiimesi
e Calisan iligkileri Yonetimi Stireclerinin Yritiilmesi
e Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi

e Risk Yonetimi Sireglerinin Yuratilmesi



o Talep / Sikayetlerin Takibi

e Tasinir Mal ve Kaynaklarin Glvenliginin Temini

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini

o Yeftkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

e Yonetim Faaliyetlerinin Yaruttilmesi

e Calisan Memnuniyeti ve Baghligi Sureglerinin YUritilmesi

e Calisanlar icin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiritiimesi

e Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliiklerin Yerine Getirilmesi
e lletisim Faaliyetlerinin Yuritiimesi

e Insan Kaynaklari Sireclerinin Planlanmasi

e ¢ Denetim/ Sorusturma / istinbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e s Faaliyetlerinin Yuritiilmesi / Denetimi

e Is Sagligi / Givenligi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e s Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e s Sireglerinin lyilestirimesine Yénelik Onerilerin Alinmasi ve Degerlendirilmesi

3. Ozlik (Aile Yakini Bilgileri, Askerlik Durum Bilgisi, Avans Miktari, BES Hesap Kodu, Bordro Bilgisi,
Bordro Ciktilari, Departman, Disiplin Sorusturmasi, Emeklilik Yazisi, Fazla Mesai Onayi, Gegmis is Bilgileri,
Gorev Baslangi¢-Bitis Tarihi, Kidem-ihbar Hakedisleri, Maas Bilgisi, Mavi Kart Numarasi, Meslek Kodu,
Nifus Kayit Ornegi, Olay Tutanagi, Performans Notlari, Referans Bilgisi, SGK Dosya No, SGK Hizmet
Doékuma, SGK Sicil Bilgileri, Savunma - Uyari Yazisi, Staj Sézlesmesi, S6zlesme, Yemek Karti Numarasi,
Yillik izin Hakedisleri, Yillik izin Kesintisi, Calisma Belgesi, Cocuk Dogum Belgesi, Ozgecmis, ikametgah,
imza Sirkiileri, istifa Dilekgesi, izin Belgeleri, izin Kullanim Bilgisi, izin Tir, is Gérlismesi Tarihi, is Kazasi
Tutanag, is gériismesi notlari, ise Bagvuru Tarihi, ise Devam Cizelgesi (Mesai Giris-Cikis Saatleri), ise
Girig Bildirgesi, ise Giris Tarihi, iskur Kayit Belgesi, isten Ayriima Nedeni, isten Cikis Bildirgesi)

Bu kategorideki kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; kanunlarda agikga 6ngoérilme, s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olma, veri sorumlusunun hukuki yakimluliguni yerine getirmesi igin zorunlu olma, bir hakkin tesisi,
kullaniimasi veya korunmasi igin zorunlu olma ve veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olma
sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir veya birkagina dayanilarak asagidaki amaglarla
islenmektedir:

o Bilgi Glvenligi Sureglerinin YUratilmesi

o Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yuratilmesi

e Erisim Yetkilerinin Yarutilmesi

o Egitim Faaliyetlerinin Yaratulmesi

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutlilmesi

e Finans ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi

o Fiziksel Mekan Guvenliginin Temini

e Hukuk islerinin Takibi ve Yiritiimesi

e Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Sireglerinin YUrutiimesi
e Caligan iligkileri Yonetimi Stireclerinin Yritiilmesi

o Performans Degerlendirme Sireglerinin Yurttilmesi
e Risk Yonetimi Sireglerinin Yuratilmesi

o Talep / Sikayetlerin Takibi

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini
o Yeftkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

e Yonetim Faaliyetlerinin Yaruttilmesi



e Calisanlar igin Yan Haklar ve Menfaatleri Sireclerinin Yiritiimesi

e Calisanlar icin Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliiklerin Yerine Getirilmesi
e Ucret Politikasinin Yritiimesi

e lletisim Faaliyetlerinin Yurutiimesi

e Insan Kaynaklari Sireclerinin Planlanmasi

e ¢ Denetim/ Sorusturma / istinbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e s Faaliyetlerinin Yuritiilmesi / Denetimi

e Is Sagligi / Givenligi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e s Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

4. Hukuki islem (Dava Dosyasindaki Bilgiler, Haciz Evrak Numarasi, Haciz Kesinti Tutari)

Bu kategorideki kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; kanunlarda agikga 6ngoériilme, s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olma, veri sorumlusunun hukuki yakimlUligunu yerine getirmesi igin zorunlu olma, bir hakkin tesisi,
kullaniimasi veya korunmasi igin zorunlu olma ve veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olma
sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir veya birkagina dayanilarak asagidaki amaclarla
islenmektedir:

o Bilgi Glvenligi Sureglerinin YUratilmesi

o Denetim / Etik Faaliyetlerinin YUrGtilmesi

e Erisim Yetkilerinin YUurGtilmesi

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutilmesi

e Finans ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi

e Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Sireglerinin YUrutiimesi

¢ Risk Yonetimi Sireclerinin Yaratalmesi

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini

e Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliiklerin Yerine Getirilmesi
e Ucret Politikasinin Yritilmesi

e Insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

e Ic Denetim/ Sorusturma / istinbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi
e s Faaliyetlerinin Yuritiilmesi / Denetimi

e g Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

5. Galisan islem (BES Fon Tercihi, Giinliik Aktivite, Seyahat Planlari, Seyahat Tarihleri, Ugus Bilgisi, Vize
Basvuru Turl, Vize Suresi)

Bu kategorideki kisisel veriler, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; kanunlarda agikga 6ngoérilme, s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olma, veri sorumlusunun hukuki yakimliliguni yerine getirmesi igin zorunlu olma, bir hakkin tesisi,
kullaniimasi veya korunmasi igin zorunlu olma ve veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olma
sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir veya birkagina dayanilarak asagidaki amaglarla
islenmektedir:

o Bilgi Glvenligi Sureglerinin Yuratilmesi

e Denetim / Etik Faaliyetlerinin YUrutllmesi
e Erisim Yetkilerinin YUrutilmesi

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutulmesi
e Finans ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi
e Hukuk islerinin Takibi ve Yiritiimesi



6

Mal / Hizmet Satin Alim Sireclerinin YUritilmesi

Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Siireglerinin Yuritilmesi
Calisan lligkileri Yénetimi Sireclerinin Yiritiimesi

Risk Yoénetimi Sireglerinin YUrutlilmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Tasinir Mal ve Kaynaklarin Glvenliginin Temini

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Givenliginin Temini

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Calisanlar icin Yan Haklar ve Menfaatleri Sureclerinin YurGtiimesi
insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiritiimesi
is Faaliyetlerinin Y{ritilmesi / Denetimi

is Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Y(ritiilmesi

. islem Giivenligi (Yazismalar)

Bu kategorideki kisisel veriler, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; kanunlarda agikga 6ngoérilme, s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olma, veri sorumlusunun hukuki yukiimlaligunud yerine getirmesi igin zorunlu olma, bir hakkin tesisi,
kullaniimasi veya korunmasi igin zorunlu olma ve veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olma
sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir veya birkagina dayanilarak asagidaki amaclarla
islenmektedir:

Bilgi Glvenligi Sureclerinin Yuratdlmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin YUrttiimesi

Erisim Yetkilerinin YUratalmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutilimesi

Finans ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi

Hukuk islerinin Takibi ve Yiritilmesi

Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Siireglerinin Yuritilmesi
Calisan lligkileri Yénetimi Siireclerinin Yiritilmesi

Risk Yonetimi Sireclerinin Yuruttilmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin Yarutilmesi

Calisanlar icin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yuritiimesi
Calisanlar icin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliklerin Yerine Getirilmesi
Ucret Politikasinin Yiiriitilimesi

iletisim Faaliyetlerinin Yuritilmesi

insan Kaynaklari Sireglerinin Planlanmasi

ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yuritiimesi

is Faaliyetlerinin Yuritilmesi / Denetimi

is Strekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin YUritiimesi

is Sureclerinin lyilestirilmesine Yonelik Onerilerin Alinmasi ve Degerlendiriimesi

. Risk Ydnetimi (Kaza-Olay ifade Tutanagi, Trafik Kaza Tutanagi)



Bu kategorideki kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; kanunlarda agikga 6ngoérilme, sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olma, veri sorumlusunun hukuki yakimlGliginu yerine getirmesi igin zorunlu olma, bir hakkin tesisi,
kullaniimasi veya korunmasi icin zorunlu olma ve veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olma
sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir veya birkagina dayanilarak asagidaki amaclarla
islenmektedir:

o Bilgi Glvenligi Sureglerinin YUratilmesi

e Denetim / Etik Faaliyetlerinin YUrutilmesi

e Erisim Yetkilerinin YurGtilmesi

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutilimesi

e Hukuk Islerinin Takibi ve Yiritilmesi

e Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Sireglerinin YUrutiimesi
e Calisan iligkileri Yonetimi Streglerinin YUritilmesi

e Risk Yonetimi Sireclerinin Yuratilmesi

o Talep/ Sikayetlerin Takibi

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini

o Yeftkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Veriimesi

e I¢ Denetim/ Sorusturma / istinbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi
e g Faaliyetlerinin Yuritiimesi / Denetimi

e s Sirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

8. Finans (Aylik Geliri, BES Katki Payi, BES/OKS Tutari, Banka Hesap Bilgisi, Dekont Bilgisi, IBAN Bilgisi,
Kimdilatif Gelir Vergisi, Prim/ikramiye Tutari, Prime Esas Kazang Tutari, Yol Yardim Ucreti)

Bu kategorideki kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; kanunlarda agikga 6ngoérilme, s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olma, veri sorumlusunun hukuki yakimluliguni yerine getirmesi igin zorunlu olma, bir hakkin tesisi,
kullaniimasi veya korunmasi igin zorunlu olma ve veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olma
sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir veya birkagina dayanilarak asagidaki amaglarla
islenmektedir:

o Bilgi Glvenligi Sureglerinin YUratilmesi

¢ Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yuratilmesi

e Erisim Yetkilerinin Yarutilmesi

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutulmesi

e Finans ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi

e Hukuk Islerinin Takibi ve Yuritilmesi

e Mal/ Hizmet Uretim ve Operasyon Siireglerinin Yritiilmesi

e Calisan iligkileri Yonetimi Siireglerinin YUritilmesi

e Risk Yonetimi Sireglerinin Yuratilmesi

o Talep / Sikayetlerin Takibi

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini

o Yeftkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Veriimesi

e Calisan Memnuniyeti ve Baghhgdi Sureglerinin Yurutilmesi

e Calisanlar igin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiritiimesi
e Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliiklerin Yerine Getirilmesi
e Ucret Politikasinin Yrutilmesi

e insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi



ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiritiimesi
is Faaliyetlerinin Y{ritilmesi / Denetimi
is Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Y(ritiilmesi

9. Mesleki Deneyim (Beceri ve Yetkinlikler, Bilgisayar Kullanim Bilgisi, Diploma Bilgisi, Diploma Fotokopisi,
Emeklilik Bilgisi, Egitim Durumu, Egitim Sonu Sinav Sonucu, Gegici Gérevlendirme Yazisi, Gegmis is
Deneyimi, Meslek ici Egitim Bilgisi, Okul Bilgisi, Sertifika Bilgisi, Transkript, Unvan, Yabanci Dil Bilgisi,
Calistigi Birim, OSYM Sinav Sonug Belgesi, isten Cikis Kodu, isten Cikis Tarihi)

Bu kategorideki kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; kanunlarda agikga 6ngoérilme, s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olma, veri sorumlusunun hukuki yakimlUligunu yerine getirmesi igin zorunlu olma, bir hakkin tesisi,
kullaniimasi veya korunmasi icin zorunlu olma ve veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olma
sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir veya birkagina dayanilarak asagidaki amagclarla
islenmektedir:

o Bilgi Glvenligi Sureglerinin YUratilmesi

o Denetim / Etik Faaliyetlerinin YUrGtilmesi

e Erisim Yetkilerinin YurGtilmesi

o Egitim Faaliyetlerinin Yurutllmesi

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutlilmesi

e Finans ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi

o Fiziksel Mekan Givenliginin Temini

o Gorevlendirme Sireglerinin Yuritilmesi

e Hukuk islerinin Takibi ve Yuritilmesi

e Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Sireglerinin YUrutiimesi

e Calisan Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yuritiimesi

e Calisan iligkileri Yonetimi Siireglerinin YUritiilmesi

e Performans Degerlendirme Sureglerinin Yurutilmesi

e Risk Yonetimi Sireclerinin Yuratdlmesi

o Talep/ Sikayetlerin Takibi

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini

e Yabanci Personel Calisma ve Oturma izni islemleri

o Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yuratilmesi

o Yeftkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

e Yonetim Faaliyetlerinin Yarutlilmesi

e Calisanlar icin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiritiimesi
e Calisanlar icin Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliiklerin Yerine Getirilmesi
e lletisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

e Ig Denetim/ Sorusturma / istinbarat Faaliyetlerinin Yuritilmesi

e s Faaliyetlerinin Yuritiimesi / Denetimi

e Is Sagligi / Givenligi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e s Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e s Sireglerinin lyilestiriimesine Yénelik Onerilerin Alinmasi ve Degerlendirilmesi

10. Pazarlama (Anket Verileri)



Bu kategorideki kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; kanunlarda agikga 6ngoérilme, sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olma, veri sorumlusunun hukuki yakimlGliginu yerine getirmesi igin zorunlu olma, bir hakkin tesisi,
kullaniimasi veya korunmasi icin zorunlu olma ve veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olma
sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir veya birkagina dayanilarak asagidaki amaclarla
islenmektedir:

e Calisan Memnuniyeti ve Baghligi Sureglerinin YUrttilmesi

e Insan Kaynaklari Sireglerinin Planlanmasi

e g Faaliyetlerinin Yuritiimesi / Denetimi

e s Sireglerinin lyilestiriimesine Yénelik Onerilerin Alinmasi ve Degerlendirilmesi

11. Gérsel Ve isitsel Kayitlar (Egitim Sirasinda Cekilen Fotograf, Egitim Sirasinda Cekilen Video,
Fotograf, Toplanti Kaydi (Goérintili - Sesli), Video Kaydi)

Bu kategorideki kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; kanunlarda agikga 6ngoérilme, s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olma, veri sorumlusunun hukuki yakimlUligunu yerine getirmesi igin zorunlu olma, bir hakkin tesisi,
kullaniimasi veya korunmasi icin zorunlu olma ve veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olma
sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir veya birkagina dayanilarak asagidaki amaglarla
islenmektedir:

o Bilgi Glvenligi Sureglerinin YUratilmesi

o Denetim / Etik Faaliyetlerinin YUratilmesi

e Erisim Yetkilerinin YurGtilmesi

o Egitim Faaliyetlerinin YurGtilmesi

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutlilmesi

o Fiziksel Mekan Givenliginin Temini

e Hukuk islerinin Takibi ve Yuritiimesi

e Mal/ Hizmet Uretim ve Operasyon Siireglerinin Yritiilmesi
e Calisan iligkileri Yonetimi Siireglerinin YUritiilmesi

e Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi

o Performans Degerlendirme Sireglerinin Yurttilmesi

e Risk Yonetimi Sireclerinin Yuratdlmesi

o Talep / Sikayetlerin Takibi

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini

o Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yarutilmesi

o Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Veriimesi

e lletisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

e I¢ Denetim/ Sorusturma / istinbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi
e s Faaliyetlerinin Yuritiimesi / Denetimi

e s Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin YUritilmesi

e s Sireglerinin lyilestirimesine Yénelik Onerilerin Alinmasi ve Degerlendirilmesi

12. Fiziksel Mekan Guivenligi (Kamera Kayitlari)

Bu kategorideki kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; kanunlarda agik¢a 6ngorilme, sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olma, veri sorumlusunun hukuki yakimlaligunu yerine getirmesi icin zorunlu olma, bir hakkin tesisi,



kullaniimasi veya korunmasi igin zorunlu olma ve veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olma
sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir veya birkagina dayanilarak asagidaki amaglarla
islenmektedir:

o Fiziksel Mekan Givenliginin Temini

13. Saglik Bilgileri (Aclik Kan Sekeri, E-Nabiz Kayitlari, Engellilik Durum Bilgisi, Kan Grubu Bilgisi, Kisisel
Saglik Bilgileri, Saglik Raporu, Seyahat Engel Durumu)

Bu kategorideki 6zel nitelikli kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 6.
maddesinde dizenlenen 6zel nitelikli kisisel veri isleme sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir
veya birkagina dayanilarak ve gerekli idari ve teknik tedbirler alinarak asagidaki amaclarla islenmektedir:

o Bilgi Glvenligi Sureclerinin Yurutilmesi

e Denetim / Etik Faaliyetlerinin YUrutilmesi

e Erisim Yetkilerinin YUurGtilmesi

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutilmesi

e Gorevlendirme Sireglerinin Yuritilmesi

e Hukuk islerinin Takibi ve Yuritilmesi

e Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Sireglerinin YUrutiimesi

e Calisan iligkileri Yonetimi Siireglerinin YUritiilmesi

e Risk Yonetimi Sireglerinin Yuratilmesi

o Talep/ Sikayetlerin Takibi

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini

o Yeftkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Veriimesi

e Calisanlar icin Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliiklerin Yerine Getirilmesi
e Ucret Politikasinin Yritilmesi

e insan Kaynaklari Sireglerinin Planlanmasi

e I¢ Denetim/ Sorusturma / istinbarat Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi
e s Faaliyetlerinin Yuritiilmesi / Denetimi

e Is Saghgi / Givenligi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

e g Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

14. Ceza Mahkamiyeti Ve Giivenlik Tedbirleri (Adli Sicil Kaydi, Glivenlik Sorusturmasi Formu, Vukuatl
Nufus Kayit Ornegi)

Bu kategorideki 6zel nitelikli kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 6.
maddesinde duzenlenen 6zel nitelikli kisisel veri isleme gartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir
veya birkagina dayanilarak ve gerekli idari ve teknik tedbirler alinarak asagidaki amaclarla islenmektedir:

o Bilgi Glvenligi Sureclerinin Yurutilmesi

o Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yuritilmesi

e Erisim Yetkilerinin YUrutilmesi

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuruttilmesi

e Mal/ Hizmet Uretim ve Operasyon Sireglerinin Y iritiilmesi

e Risk Yonetimi Sureclerinin Yurutdlmesi

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini

o Yeftkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Veriimesi

e Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliiklerin Yerine Getirilmesi
e insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi



e I¢ Denetim/ Sorusturma / istinbarat Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi
e s Faaliyetlerinin Yuritiilmesi / Denetimi
e s Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

15. Arag Bilgileri (Arag Plaka Bilgisi)

Bu kategorideki kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; kanunlarda agikga 6ngoérilme, s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olma, veri sorumlusunun hukuki yakimlGliginu yerine getirmesi igin zorunlu olma, bir hakkin tesisi,
kullaniimasi veya korunmasi igin zorunlu olma ve veri sorumlusunun mesru menfaati igin zorunlu olma
sartlarindan somut isleme faaliyetine uygun olan bir veya birkagina dayanilarak asagidaki amaclarla
islenmektedir:

o Bilgi Glvenligi Sureclerinin Yurutilmesi

e Denetim / Etik Faaliyetlerinin YUrutilmesi

e Erisim Yetkilerinin YUurGtilmesi

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutilmesi

e Hukuk islerinin Takibi ve Yuritiimesi

e Mal/ Hizmet Uretim ve Operasyon Siireglerinin Yritiimesi
e Calisan iligkileri Yonetimi Siireglerinin Yritiilmesi

¢ Risk Yonetimi Sireclerinin Yaratalmesi

o Talep/ Sikayetlerin Takibi

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini

o Yeftkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

e I¢c Denetim/ Sorusturma / istinbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi
e s Faaliyetlerinin Yuritiilmesi / Denetimi

e s Sirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Acik rizaya dayanilmasi gereken ayri bir kisisel veri isleme faaliyeti bulunmasi hélinde, aydinlatma
yukUimluliginden ayri olarak agik rizaniz alinacaktir.

D. Kisisel Verilerinizin Ugiincii Kisilere Aktarilmasi

Kisisel verileriniz, envanterde tanimlanan isleme ve aktarim faaliyetleri kapsaminda; Faaliyetlerin Mevzuata
Uygun Yritiimesi; Finans ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi; Fiziksel Mekan Givenliginin Temini;
Gérevlendirme Siireclerinin Yiritilmesi; Hukuk islerinin Takibi ve Yriitilmesi; Mal / Hizmet Uretim ve
Operasyon Siireclerinin Yiritiilmesi; Yabanci Personel Calisma ve Oturma izni iglemleri; Yetkili Kisi,
Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi; Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yukimliliiklerin
Yerine Getirilmesi; Ucret Politikasinin Yiritilmesi; is Saghgi / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiritilmesi
amagclariyla ve Kanun’un 8. maddesinde dizenlenen aktarim sartlarina uygun olarak, gerekli ve ilgili oldugu
olclide asagidaki alici gruplarina aktarilabilecektir:

e Yetkili kamu kurum ve kuruluslar: SGK, iISKUR, Gelir idaresi Bagkanhgi (GiB), Calisma ve Sosyal
Gilivenlik Bakanhgi, Yiksekdgretim Kurulu (YOK), Gog idaresi Baskanhi, mahkemeler, icra daireleri,
adli makamlar ve kolluk birimleri.

o Gergek kisiler veya 6zel hukuk tiizel kisileri: bankalar.

o Tedarikciler/hizmet saglayicilar: BES/OKS hizmet saglayicilari, yemek karti hizmet saglayicilari,
seyahat acenteleri, havayolu ve konaklama hizmet saglayicilari, hukuk burolari ile igyeri saglk ve
guvenlik hizmet saglayicilari.



Yurt digina aktarim: Mevcut envanterde bu kisi grubu bakimindan yurt disina dizenli veri aktarimi
tanimlanmamigtir. Boyle bir aktarim faaliyeti baslatiimasi halinde ilgili kisiler ayrica bilgilendirilecek ve
Kanun'un 9. maddesindeki sartlara uyulacaktir.

E. Kisisel Verilerinizin islenme Siiresi

Kisisel verileriniz; isleme amagclarinin gerektirdigi siire boyunca, ilgili mevzuatta dngérilen saklama sureleri
ve Universitenin kigisel veri saklama ve imha politikasi dogrultusunda muhafaza edilir. Kigisel verilerin
islenmesini gerektiren sebeplerin tamaminin ortadan kalkmasi halinde veriler, ilgili mevzuata uygun sekilde
silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

F. KVKK Kapsaminda Haklariniz
Kanun’un 11. maddesi uyarinca kisisel veri sahibi olarak asagidaki haklara sahipsiniz:

o Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileriniz islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

o Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,

e Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Ggtncu kigileri bilme,

o Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

e Kanun’un 7. maddesinde dngérilen sartlar gergevesinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

o Diuzeltme, silme veya yok etme islemlerinin kigisel verilerinizin aktarildigi Gglincu kisilere bildirilmesini
isteme,

e Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle aleyhinize bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

o Kisisel verilerinizin Kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Haklariniza iliskin bagvurularinizi Universitenin giincel Veri Sahibi Bagvuru Formunda belirtilen
yontemlerle; Cikcilli Mah. Saraybeleni Cad. No:7, 07400 Alanya/Antalya/TUrkiye adresine veya
Universitenin giincel KEP adresi olan alanyauniversitesi@hs01.kep.tr adresine iletebilirsiniz. Bagvurular,
Kanun’un 13. maddesi uyarinca talebin niteligine gore en kisa surede ve en geg otuz gun iginde
sonuglandirilir; islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kurulca belirlenen tarifedeki tcret
uygulanabilir.

Aydinlatma Metninin Teblig/Teslim Teyidi

isbu aydinlatma metninin tarafima sunuldugunu ve kisisel verilerimin islenmesine iliskin olarak
bilgilendirildigimi teyit ederim. Bu teyit, acik riza verilmesi anlamina gelmez.
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