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Birimi  Strateji Gelistirme Mudiirliigi
Gorev Unvam Strateji Gelistirme Miidiirii
Ust Yonetici  Genel Sekreter
Yoklugunda Vekalet Edecek Gorevlendirelecek Personel

Gorevin/isin Kisa Tanim
Alanya Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim
faaliyetleri ile ilgili, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitilmesi amaciyla ¢calismalar
yapmak. Idare stratejik planinin olusturulmasi, giincellenmesi, yenilenmesi ve koordinasyonunun
saglanmasi.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e Idarenin stratejik planlama calismalarina yonelik bir hazirlik programi olusturulmasini,
stratejik planlama siirecinde ihtiyag duyulacak egitim ve danigmanlik hizmetlerinin
verilmesini saglamak ve stratejik planlama ¢alismalarin1 koordine etmek,

Stratejik planlamaya iligkin destek hizmetlerini vermek,

Idarenin faaliyet raporunun hazirlik ¢calismalarini koordine etmek,

Idarenin misyonunun belirlenmesi ¢alismalarinin koordinasyonunu saglamak,

Idarenin iistiinliik ve zayifliklarinin tespitinde koordinasyonu saglamak,

Idarenin faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek {izere analiz etmek,

Yonetim Bilgi Sistemi fonksiyonuyla isbirligi saglamak,

Idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlciitleri gelistirilmesinde

koordinasyonu saglamak,

e Idarenin ve/veya birimlerin belirlenen performans ve kalite Olgiitlerine uyumunu
degerlendirmek,

e Idarenin faaliyet alanlarina iliskin verilerin istatistiki kayit ve kontrol islemlerini yiiriitmek,

e Sorumluluguna verilen isgiicii ve diger kaynaklar1 geregi gibi verimli ve etkili kullanir,
bunu saglamak amaciyla gerekli nezaret ve denetim ¢alismalarini yapmak,

e Yapilacak isler hakkinda astlarina gerekli aciklamalarda bulunarak yol gdsterir, bu amagla
gerektiginde yardim ve onerilerde bulunmak,

e Kesintisiz bir ¢alismanin ve is programinin gerceklestirilebilmesi i¢in biriminin arag, gereg,
malzeme vb. ihtiyaglarini belirlemek ve temini i¢in Genel Sekreter’in onayma sunmak.
Benzer ¢aligsmalari hizmet tiiriine gore ihtiyaglar i¢in gerceklestirmek,

e Gorevi ile ilgili siire¢leri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yonetim Sistemi
cergevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek,

e Bagli bulundugu yonetici veya list yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri
is saglig1 ve giivenligi kurallarina uygun olarak yapmak,

e Strateji Gelistirme Miidiirti, yukarida yazili olan biitiin bu goérevleri kanunlara ve
yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken Genel Sekretere karsi sorumludur.

Hazirlayan Kalite Sistem Onay1 Yiriirliik Onay1

Birim Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatora Rektor
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