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KONTROLLÜ KOPYA 
 

 

 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

 

 Dekan, görev süresi üç yıldır. Görev süresi dolanlar aynı usulle yeniden atanabilirler. 

 Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve fakülte 

birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

 Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakkında Rektöre 

rapor vermek, 

 Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, fakülte 

bütçesi ile ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra Rektörlüğe 

sunmak, 

 Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 

yapmak, 

 2547 sayılı kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmak, 

 Fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve 

geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, öğrencilere gerekli 

sosyal hizmetlerin sağlanmasında, eğitim -öğretim, bilimsel araştırma ve yayını faaliyetlerinin 

düzenli bir şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, 

takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında Rektöre karşı birinci derecede 

sorumludur. 

 Görevde bulunmadığı durumlarda yerine Dekan Yardımcısı vekalet eder. 

 

Birimi Dekanlık   

Görev Unvanı Dekan 

Üst Yönetici Rektör 

Yokluğunda Vekâlet Edecek Dekan Yardımcısı 

Görevin/İşin Kısa Tanımı 

 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nda öngörülen üniversite birimlerinin akademik yönden 

teşkilatlanması, işleyiş, görev, yetki ve sorumluluklarıyla, ilgili alt birimlerin üst birimlerle olan 

ilişkilerini düzenleyen Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği’nin 8. maddesi ve Alanya 

Üniversitesi Ana Yönetmeliği’nin 12. maddesi uyarınca Fakültenin ve birimlerinin temsilcisi olan 

Dekan, profesör unvanına sahip öğretim üyeleri arasından Rektörün önerisi ve Mütevelli Heyetin teklifi 

üzerine üç yıl süre ile seçilir ve Yükseköğretim Kurulu tarafından atanır. 
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