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BIiRINCi BOLUM

Genel Hiikiimler

Amag¢ ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu ydnergenin amaci, Alanya Universitesi biinyesinde calisan Universite
Personelinin 6zel sektor ve kamuya verecegi Danismanlik Hizmetleri ile ilgili temel prensip ve
stirecleri agiklamaktir.

(2) Bu yénerge Universite biinyesinde ¢alisan Universite Personelini kapsar. Bu yonerge,
Universite Personelinin verecegi proje hazirlama, egitim, saha arastirmasi, bilimsel arastirma,
modelleme, tasarim, gelistirme, 6l¢tim, test, danigmanlik, vb. tiirdeki hizmetlerini kapsar.

(3) Ulusal ve uluslararas1 kurumlardan (TUBITAK, Kalkinma Ajans1, AB fonlar1, vb.) fon
destegi alinarak yiiriitiilen ve bagvurusu ve sdzlesmesi Alanya Universitesi iizerinden yapilan Ar-
Ge, etkinlik, vb. ¢aligmalarda “Danigman” rolti ile alinan gorevler bu yonergenin kapsami
disindadir.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 14. Maddesine ve
diger ulusal yasal diizenlemelere dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar ve kisaltmalar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede ad1 gegen;

a) Universite Personeli: Universite biinyesinde ¢alisan ve disartya Danismanlik Hizmeti
verecek olan 6gretim elemanini (2547 sayili Kanunun 3. maddesinin birinci fikrasinin (1)
bendinde tanimlanan §gretim elemanlarini ve 31. maddesindeki 6gretim gorevlileri),
teknik, idari personelini ve uzmanlarini,

b) Damismanhik Hizmeti: Universite Personelinin, projelerin bagvuru hazirliklarma dair
destek hizmeti, proje gelistirme-yiiriitme hizmeti, akademik danigsmanlik hizmeti, egitim
hizmeti ve klinik arastirma ¢aligmasi1 vb. kapsamlarda Firma/Kurum/Kurtulus’a sunacagi
hizmetleri,

¢) Firma/Kurum/Kurulus; Danismanlik Hizmetini alacak olan firma, kamu kurumu ve
kuruluslarini,

¢) Damsmanhik Sozlesmesi: Universite biinyesinde calisan Universite Personeli tarafindan
verilecek Danigmanlik Hizmetinin kapsamini, hizmetin verilis, yerini ve seklini, hizmetin
sliresini, biit¢esini, vb. bilgileri i¢ceren ve ilgili Firma ile Universite arasinda imzalanan
sOzlesmeyi,

d) Teknoloji Transfer Ofisi (TTO): Universite biinyesinde yer alan ve arastirma
projelerinin koordinasyonundan, teknoloji transferinden, fikri haklarin yonetiminden,
Universite ile kamu ve sanayi arasindaki is birligini koordine etmekten sorumlu olan ofisi,
e) Etik Kurulu Belgesi: Fon saglayan kurumun mevzuati veya ulusal/uluslararasi hukuk
geregi hazirlanan ve proje kapsaminda yapilacak ¢aligmalarin (hayvan, insan deneyleri,
vb.) etik agidan uygunlugunu ifade eden ve Etik Kurulu’ndan alinan resmi belgeyi,

f) Gizlilik Sézlesmesi: Universite biinyesinde ¢alisan Universite Personeli tarafindan
verilecek Danigmanlik Hizmeti kapsaminda ortaya ¢ikacak veya elde edilecek bilgilerin
gizliliginin korunmasi konusunda kosul ve sorumluluklar1 barindiran ve hizmet sunan
Universite Personeli ile hizmet sunulan taraf(lar) arasinda imzalanan s6zlesmeyi,

g) Universite: Alanya Universitesi’ni,
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g) Kurum Hissesi: Universite Personelinin, Danismanlik Hizmeti siiresi boyunca
Universite’nin altyap1 imkanlarindan ve marka degerinden yararlanmasi ve ayni zamanda
Universite Personelinin Firma/Kurum/Kurulus *ta bulundugu siire karsiliginda mesai
bedeli olarak alinan payi,

h) Hizmet Bedeli: Universite Personelinin Firma/Kurum/Kurtulus’a sunacagi Danismanlik
Hizmeti kapsami igerisinde yer alan insan kaynagi (bursiyer, post-doc vb.), seyahat-
konaklama-konferans, malzeme-cihaz, diger (kirtasiye vb.) gibi harcama kalemlerini,

1) Artirimh Dilim Hesaplama: Universite Personeli ve Kurum Hissesi 6demeleri KDV
harig, tutar tizerinden proje masraflari diisiiriildiikten sonra hesaplanir. Belirlenen biitge
araligina gore uygulanacak Universite Personeli ve Kurum Hissesi oranini,

i) Damismanhk Hizmet Onay Formu: Danisman’in, Danismanlik Hizmeti yapma
hakkinm Universite- TTO tarafindan onaylandigimi ve igerisinde hizmet detaylarmin yer
aldig1 formu, ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Temel Prensipler

Universite Sanayi Is Birligi Siireclerinin Takibi

MADDE 4- (1) Bu yonergedeki esaslar ve siirecler, Danigmanlik Hizmetinin hazirlik,
Danigsmanlik Sozlesmesi ve isletme asamalarini kapsayacak sekilde TTO tarafindan denetlenir ve
yuritilir.

(2) TTO tarafindan hazirlanan ve/veya kontrol edilen Danismanlik Sézlesmelerinin orijinal
kopyalari veya ASLI GIBIDIR imzal1 kopyalar1 TTO tarafindan arsivlenir.

Oncelikler

MADDE 5- (1) Universite Personelinin 6ncelikleri her durumda egitim, arastirma ve
bilimsel c¢aligmalardir. Verilecek olan Danmigsmanlik Hizmetleri bu Onceliklerin kiymetini
disirmemelidir.

Sorumluluklar

MADDE 6- (1) Danismanlik S6zlesmesi’ndeki hizmeti sunma sorumlulugu tamamen
Universite Personeli ’ne aittir.

(2) Universite, kurumsal kimligi ile verilecek Damismanlik Hizmeti agisindan Universite
Personeli ‘ne kars1 veya hizmet verilecek Firma/Kurum/Kurulus, *a kars1 herhangi bir sorumluluk
iistlenmemekte ve herhangi bir taahhiitte de bulunmus, sayllmamaktadir.

(3) Danmigmanlik So6zlesmesi, s6z konusu soézlesme kapsaminda hizmet verecek olan
Universite Personelinin Universite ile kendi arasindaki is sozlesmesinde yer alan sorumluluklarini
azaltmaz ve degistirmez.

Damismanhik ve Kisitlar

MADDE 7- (1) Verilecek Danismanlik Hizmetleri, Universite Personelinin toplam
mesaisinin en fazla %20’sini (Universite Personeli, i¢in haftada en fazla 1 tam giiniinii, y1llik izinler
dahil yilda toplam 52 giiniinii) isgal edebilir. Bu siire Universite i¢in verilen hizmetin stratejik
oneme sahip olmasi durumunda rektorliigiin onayiyla arttirilabilir.

(2) Tam zamanli Universite Personeli olan kisiler, bu hizmetler kapsaminda hicbir sekilde
yonetsel (idari) unvan ve sorumluluk almamalidirlar.

(3) Universite’de egitim ve arastirma faaliyetleri neticesinde iiretilen arastirma sonuglari,
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egitim materyalleri, vb. kaynaklar Danigsmanlik Hizmeti kapsaminda kullanilamaz.

(4) Universite’nin kamuya agmadig1 ve Universite biinyesinde calistyor olmak sayesinde
elde edilen (kurumsal, idari, finansal, vb.) bilgiler Danigmanlik Hizmeti kapsaminda kazang, amacl
kullanilamaz.

Universite’nin Kaynaklarmm Kullaninm

MADDE 8- (1) Danismanlik Hizmeti sirasinda Danismanlik S6zlesmesi’nde belirtilmedigi
takdirde Universite’nin diger ¢alisanlar1, mekan, cihaz ve altyapis1 kullanilamaz. Bu tiir kullanimlar
icin Universite’den hizmet alim1, vb. secenekler degerlendirilmelidir.

Birden Fazla Danismanin Birlikte Caliymasi

MADDE 9 — (1) Tercih edilen, her Danigsman i¢in ayri sézlesme yapilmasi olsa da gerekli
hallerde tek bir Danigmanlik S6zlesmesi’nde birden fazla Danigsman ve beraberinde bursiyer olarak
Universite’de kadrolu olan lisansiistii 6grenci veya Universite’den burs alan lisansiistii dgrenci,
isimleri veya nitelikleri Danigmanlik S6zlesmesi’nde yer almak kaydiyla yer alabilir.

(2) Damigmanlik Sozlesmesi bedelinin, Danigman’lar arasinda hangi oranda pay
edileceginin sozlesmede belirtilmesine gerek yoktur. Ancak bu bilginin Danigmanlik
Sozlesmesi’nde belirtilmedigi durumda, Danisman’lar 6deme yapilacagi sirada bu paymn miktari
Universite -TTO’ ya bildirilir.

Damismanhk Hizmeti Sunabilme Kriterleri )
MADDE 10- (1) Universite Personelinin verecegi Danismanlik Hizmeti, Universite
Personelinin gorev yaptigi fakiilte dekanligi veya idari birim tarafindan onaylanmalidir.

Damsmanhk Hizmet Bedeli ve Kurum Hissesi

MADDE 11- (1) Damismanlik S6zlesme’lerindeki bedel (Danismanlik Hizmet bedeli +
KDV), Universite’nin kesecegi fatura mukabilinde Firma tarafindan Universite’nin Danismanlik
Sozlesmesi’'nde belirtilen hesabina yatirilir.

(2) Damismanlhik Hizmet bedelinden, damismanlik hizmeti veren Universite Personeli
asagida belirtilen ilkeler ¢er¢evesinde yararlandirilir.

a) Danigsmanlik Hizmeti kapsaminda varsa Danigman ile birlikte ¢alisan bursiyerlerin
burslari, danismanlik ile ilgili olan seyahat, malzeme, techizat, hizmet alimu, telif, prim,
vb. giderleri, Hizmet Bedeli’nden 6denir (Danisman Hizmeti kapsaminda alinan
demirbas, Universite adina kaydedilir. Ancak Danismanlik Sozlesmesi’nde belirtilmek
kaydiyla damigsmanlik kapsaminda, Danigman’in Danismanlik So6zlesmesi’ndeki
yiiktimliiliikleri geregi tedarik edilip Firma/Kurum/Kurulus'a teslim edilmesi 6ngoriilen
cihazlar, Universite’ye demirbas, olarak kaydedilmez ve dogrudan ilgili kuruma teslim
edilir).

b) Geriye kalan miktardan KDV ¢ikarildiktan sonra Kurum Hissesi ve Universite Personel
(ler)’inin Danigmanlik Hizmeti bedeli personel basina %75 -Kurum Hissesi orani %25
olarak hesaplanir ve taraflara 6denir. (Yonerge ylirlirliige girdikten itibaren standart
oran hesaplamasi yapilacaktir. Standart oran hesaplamasi yerine kurum hissesi orani
Rektorliiglin onay1 ile degistirilebilir.)
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c) Isbu yonerge yiiriirliige girdigi andan itibaren mevcut Danismanlik Sozlesmeleri’nin
yapilacak tiim kalan 6demeleri igin gegerli olacaktir.

(3) Universite’nin Kurum Hissesi’nin ve Universite Personelinin paymin hesaplanmasi
ve dagitimi, tim masraflar yapildiktan sonra proje tamamlandiginda yapilabilecegi gibi,
Firma/Kurum/Kurulus tarafindan ara odemeler gerceklestirildiginde de yapilabilir. Ara
odemelerden sonra yapilacak olmasi halinde, Universite Personelinin payr yasal kesintiler
uygulanarak hesaplanir ve kisisel hesabma aktarilir. Aym anda Universite Kurum Hissesi de
hesaplanir ve aktarilir. Ancak bu durumda, bu hesaplama yapilirken, miiteakip aylarda planlanmais,
olan proje harcamalar1 (burs, malzeme, cihaz, seyahat, konaklama, vb.) i¢in ongodriilen tahmini
tutar, Danigman tarafindan hesaplanir. Danisman pay1 ve Kurum Hissesi hesaplanmadan 6nce bu
tutar ilgili konularda harcanmak iizere proje biit¢esinde muhafaza edilir.

(4) Universite Personeli’nin Universite’den ayrilmasi durumunda, séz konusu Universite
Personeli’nin Danismanlik  Sozlesme’lerindeki  sorumluluklarini  yerine getirmeleri ve
Danigmanlik Hizmeti alan Firma/Kurum/Kurulug’un kabul onay1 ile Danigmanlik S6zlesmesi nin
yiiriirliikte kalmasi1 sartiyla, Universite Personeli paylari yukaridaki 3. Fikra gergevesinde
hesaplarina aktarilabilir.

(5) Birden fazla kurumun (kamu, iiniversite, vb.) birlikte ¢alisig1 veya Universite igin
stratejik dneme sahip bir projede, Kurum Hissesi oraninin proje biit¢esinde olusturdugu yiikiin
sOzlesme yapmaya engel teskil edecek hale gelmesi gibi istisnai durumlarda, Kurum Hissesi
oraninin projeye 6zel olarak diistiriilmesi Rektorliikk onayi ile miimkiin olabilir.

(6) Universite, Universite Personeli’nin disartya hizmet verebildigi gibi, Universite de
baska bir kurumda yliriitiilen projelerdeki bazi giderleri (danigsmanlik, bursiyer, vb.) karsilayarak
baska projelere destek saglayabilir. Ancak, Universite ticari bir kurulus olmadigindan, bu tiir
destek verdigi paydas kurumun niteliginden ve i¢ mevzuatindan bagimsiz olarak, yapilacak
O0demenin %10 oranindan fazla Kurum Hissesi icermemesi gerekmektedir. Bu durum; kamu
kurumlariyla yapilan is birliklerinde bu oranin iistiinde destek saglanmasini gerektiren baglayici
mevzuat olmas1 halinde gecerli degildir.

Damsmanhk Hizmet Siiresi
MADDE 12- (1) Danismanlik S6zlesmesi’nde belirtilen hizmetin devam edecegi siire ile
ilgili herhangi bir alt ve st siire sinirlamasi yoktur.

Alt Hizmetlerin Tanimlanmasi

MADDE 13- (1) Kimi durumlarda disariya verilecek hizmet, birden fazla alt hizmeti
(damismanlik, egitim, vb.) veya asamali galismayi1 (proje hazirlik hizmeti, proje danigmanlik hizmeti,
vb.) barindirabilir.

(2) Bu durumda basvurusu yapilacak projenin hazirlik asamasinda verilecek danigmanlik,
proje siiresince verilecek danismanliktan ayri ele alinarak ayri bir sozlesmeyle kayit altina
alinabilecegi gibi, tek bir s6zlesmede her iki hizmet de belirtilerek, hizmetin devami basvurusu
yapilan projenin kabuliine baglanabilir.

Fikri Miilkiyet Haklar:

MADDE 14- (1) Universite Personeli’nin Universite kaynaklarmni kullanmaksizin verdigi
Danmigmanhik Hizmeti kapsaminda ortaya ¢ikan fikri miilkiyet, yayin, vb. haklar; Danigmanlik
Sozlesmesi’nde aksi belirtilmedikce ve diger kanunlardaki hiikiimler sakli kalmak kaydiyla,
Universite’nin Fikri Miilkiyet Haklarinm Yénetimi Yénergesi’ nin kapsami disindadur.
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Universitenin Isim ve Logosunun Kullanimi

MADDE 15- (1) Verilen Danismanlik Hizmeti kapsaminda Universite hizmet veren taraf
olarak lanse edilemez, faaliyetlerde Universite’nin ad1 ve logosu kullanilmaz.

(2) Bununla birlikte, iletisim igin Universite Personeli’nin Universite’deki bilgilerini
paylagsmas1 mimkindiir.

Damsmanhk Ciktilarinin Paylasim

MADDE 16- (1) Eger Universite Personeli’nin adi, Damismanlik Hizmeti sonunda elde
edilen bilgilerin yayin, konusma, vb. yollarla yapilan paylasimlarda yer alacaksa, Danisman’in
admin yaninda “Bu calismaya olan katki Universite 'deki sorumluluklarimin bir parcas: olarak
yerine getirilmemis olup, ayri bir danigmanliik hizmeti kapsaminda saglanmigtir” seklinde bir ifade
yer almalidir.

Satis ve Pazarlama Hizmetlerinde Danmismanhk
MADDE 17- (1) Danismanlik Hizmetleri herhangi bir alanda ve sektorde satis ve pazarlama
faaliyetlerini barindiramaz.

Tami-Tedavi Kurumlarinda Damsmanhk Hizmetleri
MADDE 18- (1) Tibbi branglarda gorev alan Universite Personeli, tani-tedavi kurumlarinda
Danismanlik Hizmeti veremez.

UCUNCU BOLUM
Yontem

Damismanhik So6zlesmesi Hazirlhiklar:

MADDE 19- (1) Damismanhk Hizmeti vermek isteyen Universite Personeli, verecegi
Danismanlik Hizmeti’ne dair temel bilgileri belirtmek tizere Danismanlik Hizmeti Onay Formu’nu
doldurur ve TTO’ ya iletir.

(2) TTO, Danismanlik Hizmeti Onay Formu’nda belirtilen bilgileri dikkate alarak, ilgili
Universite Personeli ve verecegi hizmetin ilgili fakiiltenin Damigmanlik Hizmeti kriterlerine
uygunlugu konusunda 6n inceleme yapar ve tespitleriyle birlikte nihai karar icin Fakiilte Dekanina
ve Rektorlige sunar.

(3) Dekanlik ve Rektorliigiin onayi ile Danigmanlik Hizmeti i¢in TTO’nun da dahil olacag:
sekilde Danismanlik S6zlesmesi goriismelerine baslanir.

Damismanlik Sozlesmesi imzalanmasi

MADDE 20- (1) Danismanlik Hizmetleri igin, aksi bir gereklilik yoksa Universite -TTO
tarafindan hazirlanan Danismanlik S6zlesmesi sablonu kullanilir.

(2) Danismanlik Sozlesmesi, icerisinde Gizlilik Sozlesmesi’ni de barindirir; ancak gerekli
durumlarda goriismelere baslarken 6nden ve ayrica Gizlilik S6zlesmesi imzalanabilir.

(3) Taraflarca tizerinde mutabik kalinan Danismanlik S6zlesmesi, danismanlik talep eden
Firma/Kurum/Kurulus, Universite Personeli ve Universite Rektorliigii tarafindan imzalanur.

Damismanlik S6zlesmesinin Feshi
MADDE 21- (1) Danmismanlik Sézlesmesi’nin hangi sartlarda feshedilebilecegine dair
hususlar Danigmanlik S6zlesmesi’nde belirtilir. Bu sartlara uygun olarak iptali gereken sézlesmeler
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(2) Iptal edilen Danismanlik Sézlesmeleri TTO tarafindan Dekanlik ve Rektorliige bildirilir.

Kayitlar
MADDE 22- (1) Fon saglayan Firma/Kurum/Kurulus’a gonderilen tim belgeler, imzali
ve/veya miihiirlii formlar ve dokiimanlar TTO tarafindan arsivlenir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirlik )
MADDE 23- (1) Bu Yonerge, Alanya Universitesi Senatosu tarafindan onaylandigi tarihte
yurtrlige girer.

Yiiriitme )
MADDE 24- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Alanya Universitesi Rektorii yiirtitiir.
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