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BIiRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag, ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci; Alanya Universitesinde bulunan gizlilik dereceli
birimler ile gorevleri tespit etmek, bu birim ve gorevlerde ilk defa ¢alisacak veya yeniden
atanacak akademik ve idari kadrolu/tam zamanli personel hakkinda yapilacak giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin usul ve esaslarini belirlemektir.

(2) Bu Yonerge; Alanya Universitesinde bulunan gizlilik dereceli birimler ve gérevlere
ilk defa veya yeniden atanacak akademik ve idari kadrolu/tam zamanli personel igin yapilacak
giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin esas ve usulleri ile bu islemleri yapacak mercileri
kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; 12/04/2000 tarihli ve 24018 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeliginin 6 inc1 maddesine ve
25.10.2018 tarihli ve 30576 sayil1 Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 3- Bu yonergenin uygulanmasinda;

a) Arsiv arastirmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin,
kolluk kuvvetleri ve istihbarat {initelerinde ilisigi ile adli sicil kaydinin ve hakkinda herhangi
bir tahdit olup olmadiginin mevcut kayitlardan saptanmasini,

b) Atamaya yetkili amir: Alanya Universitesi Miitevelli Heyet Bagkanini,

Bilmesi gereken birim ve makam: Bir gizli evraki veya dokiimani1 ancak gorevinden dolay1
ogrenen, onu inceleyen, uygulayan ve korumaktan sorumlu bulunanlari,

c) Dokiiman: Mesaj disinda kalan her tiirlii yazili, basili veya teksir edilmis kitap, dergi,
brosiir, etiit, mektup, program, emir, mumlu kagit, kroki, plan, harita, film, fotograf, teyp ve
video kaseti, manyetik bant, disket ve benzeri diger belgelerle kayit veya kayit edilmemis her
tiirlii bilgi ve belgeleri iceren materyalleri,

¢) Gizlilik dereceleri: Yetkisiz kimselere aciklanmasi sakincali goriilen bilgilerin 6nem
derecesine gore siralanmasi ve adlandirilmasini,

d) Gizlilik dereceli bilgi ve belgeler: Yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalari
halinde Devletin gilivenligini, i¢ ve dis menfaatlerini, ulusal varligin1 ve biitiinliigiinii zarara
ugratabilecek veya tehlikeye diisiirebilecek mesaj, dokiiman, rapor, arag, gereg, tesis ve yerler
hakkinda kaydedilmis veya edilmemis bilgi ve belgeleri,

e) Gizlilik dereceli yer: Gizlilik dereceli mesaj, dokiiman, rapor, arag, gereg ve tesisler
ile korunmamasi halinde i¢ ve dis menfaatlerimizin zarar gorebilecegi materyallerin muhafaza
edildigi, bulunduruldugu ve bunlarin korunmas i¢in giivenlik tedbirleri alinmis olan her tiirlii
dolap, kasa, oda ve simirlandirilmis bolgeyi,

f) Giivenlik sorusturmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip
aranmadiginin, kolluk kuvvetleri ve istihbarat iinitelerinde ilisigi ile adli sicil kaydimin ve
hakkinda herhangi bir tahdit olup olmadigimin, yikict ve boliicii faaliyetlerde bulunup
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bulunmadiginin, ahlaki durumunun, yabancilar ile iligkisinin ve sir saklama yeteneginin mevcut
kayitlardan ve yerinde arastirilmak suretiyle saptanmasi ve degerlendirilmesini,

g) Mesaj: Agik veya kapali olarak her tiirlii haberlesme araciyla gonderilmek tizere
hazirlanmis bilgi veya haberleri,

g) Universite: Alanya Universitesini,

h) Rektor: Alanya Universitesi Rektoriinii,

1) Vesikalik fotograf: Beyaz renkli arka fon {izerinde, sa¢ bitiminden ¢eneye kadar olan
mesafe 3,2 cmile 3,6 cm arasinda, burun tam orta ¢izgide, yiiz ise fotograf iizerinde ortalanmis,
yiiz hatlar1 tamamen net goriiniir bicimde ¢ekilen fotografi,

1) Yonetsel gorev: Rektor ve dekanlari, ifade eder.

IKINCi BOLUM
Usul ve Esaslar

Gizlilik derecelerinin smiflandiriimasi

MADDE 4- (1) Gizlilik derecesi asagida belirtildigi sekilde dort sinifa ayrilir.

a) Cok gizli: Bilmesi gerekenlerin disinda diger kisilerin bilmemeleri gereken ve izinsiz
aciklandigi takdirde Devletin giivenligine, ulusal varlik ve biitiinliige, i¢ ve dis menfaatlerimiz
acisindan son derece bliylik zararlar verecek, yabanci bir devlete fayda saglayacak ve ulusal
giivenlik bakimindan olaganiistii 6neme sahip mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve
yerler icin kullanilir.

b) Gizli: Bilmesi gerekenlerin disinda diger kisilerin bilmemeleri gereken ve izinsiz
aciklandigi takdirde Devletin giivenligine, ulusal varlik ve biitiinliige, i¢ ve dis menfaatlerimize
ciddi sekilde zarar verecek, yabanci bir devlete fayda saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor,
dokiiman, arag, gerec, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

¢) Ozel: Izinsiz agiklandig1 takdirde, Devletin menfaat ve sayginligina zarar getirecek
veya yabanci bir devlete faydalar saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg,
tesis ve yerler i¢in kullanilir.

¢) Hizmete 6zel: Kapsadig bilgi itibariyla ¢ok gizli, gizli veya 6zel gizlilik dereceleri
ile korunmas1 gerekmeyen fakat bilmesi gerekenlerden bagskasi tarafindan bilinmesi istenmeyen
mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

Gizlilik dereceli birimler ve gorevler

MADDE 5- (1) Universitemizin biitiin akademik ve idari birimleri gizlilik dereceli yer,
bu birimlerde gorevli ya da gorev alacak yabanci uyruklu veya ders iicreti karsiliginda gecici
olarak gorevlendirilen 6gretim elemanlari hari¢ diger akademik ve idari personelin gorevleri
gizlilik dereceli gorev olarak kabul edilir.
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UCUNCU BOLUM

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasim1 Yapacak Makamlar ile Uygulanacak
Usul ve Esaslar

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapacak makamlar

MADDE 6- (1) Giivenlik sorusturmasi ve argiv arastirmasi, Rektoriin yazili talebi
iizerine hakkinda giivenlik sorusturmasi veya arsiv arastirmasi yapilmasi istenilen kisinin
ikamet ettigi 11 Valiligince yapilir.

Hakkinda giivenlik Sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacak personel

MADDE 7- (1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacak personel sunlardir:

a) Universitemizde ilk defa calisacak veya yeniden atanacak kadrolu/tam zamanl
akademik personel,

b) Universitemizde ilk defa ¢alisacak veya yeniden atanacak kadrolu/tam zamanli Idari
personel,

¢) Gerekli goriilen hallerde Universite Rektorii birimlerde gorevlendirilen saat iicretli
personelin glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini yaptirir.

gorevlendirilen personelin giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasini yaptirir.

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinda izlenecek usul

MADDE 8- (1) Hakkinda giivenlik sorusturmasi veya arsiv arastirmasi yapilmasi
istenilen kisi tarafindan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeligi ekinde yer
alan “Giivenlik Sorusturmasi Formu” asagidaki hususlara 6zenle uyularak ve iki asil 6rnek
olarak,

a) Niifus bilgilerinde kisaltma yapilmadan dogru ve eksiksiz olarak,

b) Adi ve/veya soyadi degisikliginde dnceki ad/soyadi da yazilarak,

€) Okullarindan tasdikname alarak ayrilanlar i¢in bu durumun gerekgesi belirtilerek,

¢) Kardes sayisi ikiden fazla ise diger kardeslere iligkin bilgilere de yer verilerek,

d) Usuliine uygun vesikalik fotograf yapistirilarak, hazirlanir.

(2) Alanya Universitesi Insan Kaynaklar1 Miidiirliigiine resmi evrak kayd: ile teslim
edilen form, idarenin tayin edecegi yetkili tarafindan kontrol edilir. Eksiksiz ve usuliine uygun
dolduruldugu teyit edilen formun, fotograf kismi kapanmayacak sekilde miihiirlenir ve
imzalanir.

(3) Giivenlik sorugturmasi formunun bir 6rnegi ile hakkinda giivenlik sorusturmasi veya
arsiv aragtirmasi yapilacak kisiye ait yakin tarihli ve gegerli adli sicil belgesi, resmi yazi ekinde
“Gizli” kaydi ile kisinin ikamet ettigi il Valiligine “952-10” dosya numarasina gore verilen
evrak takip numarasi ile génderilir.

(4) Resmi talep yazisi ile eklerinin birer 6rnegi ve alinan cevap yazisi kisinin atama veya
0zliik dosyasinda muhafaza edilir.
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Gizlilige uyma

MADDE 9- (1) Giivenlik sorusturmasi Ve arsiv arastirmasinin her safhasinda kesinlikle
gizlilige uyulur. Sorusturma ve arastirma sonuglari, bilmesi gerekenlerden baskasina
aciklanamaz.

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin yenilenmesi

MADDE 10- Gerekli goriilen hallerde giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi
yenilenebilir. Giivenlik gorevlilerine ise gorev kart1 aldiklar: tarihten itibaren bes yilda bir
giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yeniden yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sorumluluk

MADDE 11- (1) Bu Yénerge kapsamindaki personel hakkinda, Insan Kaynaklari
Mudiirliigii bu Yonerge hiikkiimlerine gore giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
yapilmasindan ve takibinden sorumludur.

Degerlendirme

MADDE 12- (1) Yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunda elde
edilen verilerin degerlendirilmesi amaciyla gerektiginde kisiyi, gizlilik dereceli birim veya
gorevlerde calistirip calistirmamak, yer degistirilerek bu gorevlere devam ettirip ettirmemek ile
atamanin genel sartlarini tasiylp tasimadigi gibi hususlar1 incelemek ve sonucunu atamaya
yetkili amirin takdirine sunmak {izere; Rektoriin baskanliginda, Genel Sekreter, Insan
Kaynaklar1 Miidiirii ve Hukuk Miisavirinden olusan “Alanya Universitesi Degerlendirme
Komisyonu” kurulur.

(2) Degerlendirme Komisyonu iiyelerinden birisi hakkinda yapilacak degerlendirmeye
o iiye katilamaz.

(3) Degerlendirme Komisyonunun ¢alisma tutanaklari ve kararlari gizlidir.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 13- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, Giivenlik Sorusturmasi ve
Arsiv Aragtirmasi Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonerge
MADDE 14- (1) 08.01.2019 tarih ve 1 sayili Senato karari ile yayimlanan “Giivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonergesi” yiriirlikten kaldirilmigtir.

Yiiriirlik
MADDE 15- (1) Bu Yénerge, Alanya Universitesi Senatosu Karar1 ve Miitevelli Heyeti

tarafindan onaylandigi tarihte yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 16- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Alanya Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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