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PROGRAM (BOLUM) CIKTILARI, DERS OGRENIM CIKTILARI HAZIRLAMA,

2.

OGRENCI DERS IS YUKU ve AKTS HESAPLAMALARI

. ALANYA UNIiVERSITESIi BOLOGNA SURECI GENEL iLKELERI

Ders planlarinin giincellenerek yenilenmesi ve Bologna Siirecine uygun ve program
ciktilarini karsilayacak hale getirilmesi,

Tiim giincellemelerin Tiirkge ve Ingilizce olarak yapilmast,

Akademik Egitim-Ogretim siiresinin bir donemi, sinavlar hari¢ 14 hafta olarak
planlanmasi,

Se¢meli derslerin AKTS toplaminin, biitiin derslerin AKTS toplaminin en az %25’
kadar olmasi.

YAPILMASI GEREKENLER

Bologna Siireci kapsaminda, yiiksekogretim kurumlarindaki egitim-6gretim programlarinin
ogrenim ¢iktilarini (learning outcomes) yiiksekogretim ulusal yeterlilikleri ¢ergevesi ve temel
alan yeterliliklerine bagli olarak tanimlanmasi amaglanmaktadir. Buna gdre iiniversitemizde
egitim-0gretim veren biitliin 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlarini yiiriiten birimlerin;

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7

8)

Universitemizin misyon, vizyon ve hedefleri ile i¢ ve dis paydaslarin goriisleri dikkate
alinarak nasil bir mezun profilinin amaclandigin1 gosteren “Program Egitim
Amaclar’”’nin yazilmasi1 (boliim baskam ile anabilim dah baskanlarindan olusan
boliim kurulu ve/veya boliim dgretim iiyeleri ile i¢ ve dis paydaslarin da yer aldig
Bologna Esgiidiim Komisyonu (BEK)),

Programin egitim amaglarima ulasabilmek i¢in mezunlarin ne tir yeterliliklere
(qualifications) sahip olmalar1 gerektiginin agiklandigi “Program Cikti”larinin
(Program Yeterliliklerinin) belirlenmesi (b6liim baskam ile anabilim dah
baskanlarindan olusan béliim kurulu ve/veya boliim 6gretim iiyeleri ile i¢ ve dis
paydaslarin da yer aldig1 Bologna Esgiidiim Komisyonu),

Belirlenen program ¢iktilarina ulagsmak i¢in hangi derslerin verilmesi gerektigine karar
verilmesi (bo6liim kurulu),

Ders 6grenim ¢iktilarini géz Oniine alarak {iniversitemizce belirlenen ortak formata uygun
olarak ders 6@retim planlarinin (yeni ders plam) hazirlanmasi (béliim kurulu),

Her programin programlarini tanitici bilgileri ve ders 6gretim planlarin1 Tiirkce ve
Ingilizce olarak hazirlamasi (b6liim kurulu),

Egitim-Ogretim Planlarinda yer alan/alacak her bir ders i¢in “Ogrenim Ciktilar’”nin
Yazilmasi (ders sorumlusu 6gretim elemanlari),

Ders 6grenim ¢iktilarina ulagabilmek igin gerekli is yiikiiniin ve AKTS kredilerinin
hesaplanmasi (ders sorumlusu 6gretim elemanlari),

Her bir derse iliskin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilarindan hangilerini sagladigini
belirleyerek “Ders Ogrenim Ciktilar1” ile “Program Ciktilar1’”nmin Iliskilendirilmesi
(ders sorumlusu 6gretim elemanlari),



9) Program Kalite Giivence Sisteminin kurulmasi (Universite BEK)

2.1. Program Ciktilarimin/ Yeterliliklerinin Belirlenmesi
a. Programin Amaci

Programin amaci nasil bir mezun profili istendigini ortaya koyan genel bir ifadedir. Ogrenim
stirecinde 0grencinin 6grenim ¢iktilarina dayali 6greneceklerini 6l¢iilebilir bigimde ifade eden
genis ve genel beyandir.

Nasil bir mezun istendigi programin 6gretim elemanlar1 ile is diinyasina gore farklilik
gostermektedir. Egitim veren akademik personel kuramsal bilgiye oncelik verirken, is diinyas1
ise alana yonelik pratik ¢oziimlere 6ncelik vermektedir.

Program amac1 ile program c¢iktilarinin belirlenmesi i¢in i¢ ve dis paydaslarin goriislerinin
alinmas1 gerekmektedir.

Programin amaci, tek bir ciimle ile ifade edilmelidir. Program ¢iktilari, mezun olacagi program
sonunda &grencinin hangi niteliklerle/yeterliliklerle donanmis olacagini tanimlar. Diger bir
deyisle, program ¢iktilar1 nasil bir miithendis, nasil bir 6gretmen, nasil bir maliyeci, nasil bir
isletmeci, nasil bir iletisimci, nasil bir veteriner, nasil bir hemsire yetistirmek istedigimizin
gostergeleridir.

e Dis Paydas Goriisleri: Mezunlar, isverenler, meslek odalar1 temsilcileri ve danigma
kurulu vb.

e ¢ Paydas Goriisleri: Ogretim elemanlari, idari personel ve dgrenciler vb.
e Boliim 6ngorii ve 6z gorevi (misyon ve vizyon)

Programin amag¢ ve ¢iktilarinin belirlenmesinde i¢ ve dig paydas goriiglerinin yani sira
Universitemizin ve programin vizyon ve misyonunun goz Oniinde bulundurulmas: gerekir.
Ayrica programin akademik yoneliminin ve g¢evresel olanaklarinin da dikkate alinmasi
gerekmektedir.

Programla ilgili i¢ ve dis paydas goriisleri ile alanin 6zellikleri dikkate alinarak elde edilen
veriler dogrultusunda programla ilgili amag ve yeterlilikler belirlenebilecektir.

Ornek: Alanya Universitesi, Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Bilgisayar
Miihendisligi Programinin Amaci:
Bilgisayar Miihendisligi, donamimsal ve yazilimsal ger¢eklemeler (problemleri ¢ozme
ve donanmim-ve-yazilim arayiizleri tasarlama) icin gerekli pek ¢ok Bilgisayar Bilimi ve
Elektronik Miihendisligi alanint birlestirip biitiinlestirmeyi amaglayan bir miihendislik
daldr.

b. Program Ciktilar1 (Yeterlilikleri)

Program ¢iktilarini (yeterliklerini), programin diger 6gelerini, dersleri, derslerle ilgili 6grenim
¢iktilarini, 6grenim-6gretme siireclerini, 6lgme ve degerlendirme siirecinden 6nce belirlememiz
gerekir.



Program c¢iktilar1 6grencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken bilgi,
beceri ve yetkinlikleri tanimlamaktadir. Program c¢iktilari, 6grenenlerin belirli bir 6grenim
stirecini tamamladiktan sonra neyi bildigi, neyi anladig1 ve/veya neyi yapabildigine yonelik
beklentileri igeren ifadelerdir. Program c¢iktilar1 dncelikli olarak 6@renenin basardiklarina
odaklanmahdir. Program ¢iktilari, 6grenenin bir 6grenim etkinliginin sonunda ortaya
koyabildiklerine agirlik vermektedir. Ogretenin ne anlattigma degil, dgrenenin ne kazandigina
dayanan ¢ikt1 temelli 6grenim gecerlidir. Program ¢iktilari tipik ya da ortalama bir 6grenci igin
yazilir ve sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri igerir.

Program c¢iktilari, 6grenenin ne bagarmasinin beklendigi ve bu basariy1 nasil ortaya koyacagi
konusunda agik ifadeler olmalidir. Program ¢iktilart miimkiin oldugunca gergekei ve ulagilabilir
nitelikte olmalidir. Programin ¢iktilar1 yazilirken, “Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC)” dikkate alinmali ve belirtilen yeterliliklere gore ¢iktilar i¢ ve dis
paydaslarla birlikte olusturulmalidir. TYYC :(http://www.tyyc.yok.gov.tr)

Program ¢iktilarinin belirlenmesinde kullanilan girdiler:
e Avrupa Yeterlilikler Cercevesi
e Ulusal Yeterlilikler Cercevesi
e Temel Alan Yeterlilikleri (Sektorel Yeterlilikler)

e Universitenin ve Programin Misyon ve Vizyonu dogrultusunda belirlenen egitim
amaclan

Dersin konu basgliklar1 program g¢iktis1i olarak belirlenmemeli, konu bagliklart 6grenim
etkinligini ifade eden fiillerle iliskilendirilmelidir. Program ¢iktilar1 bir program igin temel
ogrenimi belirtmektedir. Bu nedenle program ¢iktilar1 yazilirken, Ogrencinin programi
tamamladig1 zaman kazanacag yeterlilikleri gosterecek kabul edilebilir minimum standartlarin
(en az 10) acikca belirtilmesi gereklidir. Program ¢iktilari, 6grenenlerin 6grenim aktivitesini
tamamladiktan sonra ne yapmaya yatkin (yetenekli) oldugunu belirten basit bir “temenniler
listesi” olmamalidir.

Program ¢iktilar1 basit ve acik bir sekilde tanimlanmig olmali ve gegerli bir sekilde
degerlendirilmeye (0l¢lilmeye) miisait olmasi gerekmektedir.

Program c¢iktilart tipik ya da ortalama bir 6grenci igin yazilir ve 6grenciden istenen hususlar
igerir. Ornegin, programi basari ile tamamlayan 6grenci;

Akademik ve endiistriyel ortamlarda problem ¢ozer,

Genis sayisal sistemleri yaratir, manipiile eder ve kullanir,

Ekip tiyesi olarak etkin bir sekilde ¢alisir,

Bilimsel ya da endiistriyel arastirma projesini organize eder ve siirdiiriir,

Mesleki standartlara uygun olarak tez ve rapor yazar, sunar ve bunlart basilabilir
makale haline getirir,

Mesleki standartlara uygun olarak seminer hazirlayp sunar,

o Bagimsiz ve verimli zaman idaresi yapar,

o Tiim bilgisayar ve iletisim becerilerini kullanabilir ve olgun bilgisayar okuryazarlig
gosterir, vb.



Program c¢iktilar1 belirlendikten sonra, programlarda hangi derslerin yer almasi gerektigine
karar verilmelidir. Bu karar verilirken, Alanya Universitesinin 6n lisans, lisans ve lisansiistii
programlarinin olusturulmasinda dikkat edilmesi gereken ilkeler géz 6niine alinmalidir.

2.2. Ders Ogretim Planlarinin Olusturulmasi

Ders planlar1 olusturulurken; dersin amaci, dersin 6grenim ¢iktilarinin belirlenmesi ve ders
ogrenim ¢iktilart ile program ¢iktilarinin iliskilendirilmesi, AKTS kredilerinin belirlenmesi ve
is yiikii tahminleri isleri yapilmaktadir.

a. Dersin Amaci

Dersin amac1, 6gretme niyetinin genel bir ifadesidir. Ogrenim siirecinde 6grencinin program
ciktilarina dayali 6greneceklerini 6l¢iilebilir bicimde ifade eden bir beyandir. Dersin amaci bir
ctimle ile ifade edilir.

b. Ders Ogrenim Ciktilar1 (Yeterlilikleri)

Ders Ogrenim c¢iktilar1 bir 6grenim siirecinin sonunda &grencinin bilmesi, yapmasi ve
uygulamasi gereken bilgi, beceri ya da tutumlarin ifadesidir. Dersi basartyla tamamlayan
ogrencilerin sergilemesi gereken Ozellikleri yani kazanimlari anlatir. Ders 6grenim ¢iktilari,
Ogrenim ortamini 6gretim elemani merkezli olmaktan ¢ikarmaktadir. Béylece 6gretim elemant,
konu merkezli degil ¢ikt1 odakli olmaya yonlendirilmektedir.

Ogrenci merkezli bir siireg lizerine kurgulanmis ders 6grenim ciktilari, dgrenciyi kendisinden
ne beklendigi konusunda 6nceden bilgilendirmektedir.

Ders 6grenim c¢iktilarini yazarken nelere dikkat edilmelidir?

e Ders 6grenim ¢iktilart program ¢iktilart ile uyumlu ancak ayni anlama gelmeyecek
ifadeler olmalidir.

e Herhangi bir dersteki konu bagliklar1 6grenim ¢iktis1 olarak ifade edilmemelidir.

e Ders 0grenim ¢iktilarinin tavsiye edilen sayida (6-10 ¢ikt1) olmasina dikkat edilmelidir.
(Boliimlerin ilgili akreditasyon kriterlerini kontrol ederek ¢ikt1 sayilarini belirlemeleri
onerilir.)

e Ders 6grenim ciktilari, 6grenenin ne basarmasinin beklendigi ve bu basarty1 nasil ortaya
koyacag1 konusunda acik ifadeler olmalidir.

e Ders 6grenim ¢iktilarinin bir 6grenim tirliniinii dile getirir bigimde yazilmasina dikkat
edilmelidir. Birbirine bagl 6grenim ¢iktilar1 yazmaktan kaginilmalidir. Aksi taktirde
O0grencinin bu Ogrenim ¢iktilarin1 gergeklestirip gerceklestiremedigini belirlemek
miimkiin olmayacaktir.

e Ders 0grenim ¢iktilari yazilirken dersin siiresine, 6grenci 6zelliklerine, dersin diizeyine
(6n lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora) dikkat edilmelidir.

e Ogrenim ciktilar1 &grenciler, ogretim elemanlari, isverenler ve dis gozlemciler
tarafindan acik¢a anlasilabilecek, sade bir sekilde yazilmalidir.



Ogrenim ¢iktilar1 basit yazilmalidir. Bir ciimle ve bir fiilden olusmali1 ve anlasilmasi gii¢
ifadelerden kaginilmalidir. Ancak ifadeleri netlestirmek icin birden fazla climle de
kullanilabilir.

Ogrenim ¢iktilarmin yazilmas1 acisindan en ¢ok kullanilan yontem “Bloom
Taksonomisi”dir. Benjamin Bloom o6grenmeyi, bilissel alan (zihinsel 6grenimler),
psikomotor alan (zihin-kas koordinasyonuna dayali Ogrenimler), duyussal alan
(tutumlar, degerler) olmak lizere ii¢ temel alanda ele almigtir. Bloom her 6grenim
alaninin hiyerarsik olarak diizenlenmis birbirini izleyen alt1 diizeyden olustugunu
belirtir.

Ogrenim ¢iktilari, dgrencilerin dgrenim etkinligi sonunda ne yapabildikleri ile iligkili
oldugundan, ders 6grenim ¢iktilar1 yazilirken kullanilacak fiiller aktif fiil olmalidir.

Ders 6grenim c¢iktilar1 yukarida belirtildigi gibi 6grenci odakli oldugu i¢in, 6gretim
elemaninin yapacaklar1 degil, 6grencilerin dersin sonunda kazanacagi bilgi beceri ve
yetkinlikler tizerine odaklanmalidir. Bu nedenle 6gretim iiyesinin siirece aktif katilimini
belirten fiillerden uzak durulmalidir.

Bilmek, anlamak, kavramak, takdir etmek, 6gretmek, 6grenmek, asina olmak, maruz
kalmak, haberdar olmak gibi belirsiz ifadelerden kaginilmalidir. Bu ifadeler 6grenim
ciktilarindan ¢ok 6gretme hedeflerine yoneliktir.

Ogrenim c¢iktilarinda cizer, gdsterir, problem ¢dzer, agiklar, drnek verir, hatirlar,
tasarlar, uygular, elestirir, karsilastirir, ¢aligtirir, listeler, kullanir, analiz eder gibi
ogrenci odakli fiiller kullanilmalidir. Ogrenim ¢iktilarini yazarken ifadelerin agik ve net
olmasina dikkat edilmeli, yanlis anlagilmalara neden olmamak i¢in dil ve anlatima 6zen
gosterilmelidir.

Bloom Taksonomisi’ne gore siniflandirilmis asagidaki tablolarda yer alan fiilleri beceri
alanina ve becerinin karmagiklik diizeyine gore kullanabilirsiniz.

BIiLISSEL ALAN

Hatirlama Anlama Uygulama Analiz Degerlendirme Yaratma
Ornek fiiller: | Ornek fiiller: Ornek fiiller: | Ornek fiiller: | Ornek fiiller: Bir | Ornek fiiller:
Tanimlama Orneklendirme Uygulama Analiz etme araya getirme Degerlendirme
Hatirlama Yorumlama Diizenleme Kategorize Birlestirme Cikarimda bulunma
Listeleme Yeniden Yiiriitme etme Yapilandirma Gerekgelendirme
Tanmima saret | diizenleme Calistirma Kargilastirma Dizayn etme Destekleme
etme Degistirme Cozme Neden-sonug Gelistirme Arastirma Cozme
Adlandirma Ozetleme Kullanma iligkisi kurma Yaratma Planlama
Siralama Hazirlama Ogelere ayirma | Onerme Yeniden
Eslestirme Hesaplama Elestirme diizenleme

Yapma Ana hatlarini Tasarlama Karar

gosterme verme




DUYUSSAL ALAN

Alma

Tepkide Bulunma

Deger Verme

Diizenleme

Kisilik Haline
Getirme

Bilgiyi 6grenme
istegi.

Bireyin kendi 6grenme
stirecine katilimi.

Bireyin bir degeri
veya bir sozii
kabul etmesi.

Bireyin, kendi ve

digerlerinin degerleri

arasindaki

catismalar1 ¢zmesi

ve degerleri
igsellestirmesi.

Bireyin, tutarl1 ve belirli
bir tutum igerisinde
kendi davranislarini
kontrol ederek, kendi
inanglarimn, fikirlerini ve
davraniglarim kapsayan
bir degerler sistemine
sahip olmasi.

Ornek fiiller: Harekete gegme, kabul etme, tamamlama, miicadele etme, miidahale etme, savunma, tartisma, gosterme,
takip etme, dinleme, yargilama, siralama, diizenleme, katilma, paylasma, iligskilendirme, rapor etme, ¢czme,

destekleme, deger verme, is birligi yapma, sentezleme, degerlendirme, uygulama, soru sorma.

PSIKO-MOTOR DEVINIiSSEL ALAN

Algi Hazir Kilavuzla | Mekaniklesme | Beceri Haline | Adaptasyon Yaratma
Bulunusluk | Yapma Getirme
Fiziksel Belirli bir Bir fiziksel | Ogrenilen Otomatiklesen Herhangi bir Becerilerin
faaliyetin eylemi beceriyi becerilerin daha hareket ve sorun yaraticiligin
gergeklestiri- | gergeklestirme | kazanmaya | diizgiin bir sekilde | aktivitelerin ok | ¢iktiginda ya kullanilabilmesini
lebilmesi i¢in hazir yonelik daha az ¢aba az bir gaba sarf da 6zel istekler | saglayacak kadar
amaciyla bulunma deneme harcayarak ederek dogru bir | dogrultusunda | profesyonellesmesi
gbzlemlenen yanilma yapilmasi sekilde yeni duruma
ipuglarini girigiminde profesyonel adapte olma
kullanabilme bulunabilme olarak
gerceklestirilmesi

Ornek fiiller: Segme, tanimlama, ayirt etme, iliskilendirme, baslama, gosterme, hareket etme, tepkide bulunma, gosterme,
izleme, tekrar etme, yapilandirma, gii¢clendirme, organize etme, uyarlama, degistirme, yeniden organize etme, gesitlendirme,
ayarlama, birlestirme, olusturma, yapma, sonug ¢ikarma.

c. Ders Ogrenim Ciktilarimin Program Ciktilari ile iliskilendirilmesi

Ders 6grenim c¢iktilart belirlendikten sonra, ders 6grenim ciktilar1 ile program ciktilarinin
iligkilendirilmesi gerekmektedir. Program ¢iktilarinin hangi ders 6grenim ¢iktilart ile iliskili
oldugu belirtilmelidir. Bu iliskilendirme yoluyla dersi veren 6gretim elemani, verdigi dersin
programa katkisin1 gorebilmekte ve bu katkiy1 artirabilmek i¢in dersin amacint ve 6grenim
ciktilarini yeniden gézden gecirebilmektedir.

Ders 6grenim ¢iktilarini program ¢iktilari ile iligskilendirilirken dikkat edilmesi gereken nokta,
her bir dersin belirli program ¢iktilarina karsilik gelmesidir.




Program ciktisim1 karsilamayan ders oldugu takdirde, programa yeni dersler eklenmeli,
program ciktisina karsilik gelmeyen dersler ise kaldirilmahidir. Aym program ciktilarina
karsilik gelen dersler tekrar gozden gecirilerek programdaki tekrarlar 6nlenmelidir.

Tablo 1: Program Ciktilar1 ile Ders Ogrenim Ciktilarinin Iliskilendirilmesi

POC1 | POC2 | POC3 | POC4 | POC5 | POC6 | POC7 | POCS | POCY | POC 10

DOC-1 1 5 1 4

DOC-2 3 5

DOC-3 2 1

DOC-4 2

DOC-5 3

DOC-6 1 1

DOC-7 5

DOC-8 2

Katki Diizeyi: 1: Cok diisiik 2: Diisiik 3: Orta 4: Yiiksek 5: Cok yiiksek
DOC: Ders Ogrenme Ciktis1 POC: Program Ciktis

d. Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) Kredilerinin Belirlenmesi

Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS), bir kredi biriktirme ve kredi aktarim sistemidir.
Ogrencinin bir egitim programindaki her ders icin tek tek ne kadar emek (zaman) harcadigimi
veya bir 0gretim programi i¢in toplam ne kadar emek (zaman) harcadigini bu emek/zamana
denk diisen kredilerle gosteren bir degerlendirme sistemidir.

AKTS baslangigta ogrencilerin ¢esitli yiiksekogretim kurumlarindan almig olduklart
egitimlerin, Avrupa’daki diger yiiksekogretim kurumlar1 tarafindan da taninmasi ile ilgili
sorunlara ¢oziim getirmek iizere kredi aktarim sistemi olarak gelistirilmigtir.

AKTS’de temel amacg Ogrenci hareketliligini kolaylastirmak, Ogrencilerin yurt disindaki
iiniversitelerde almis olduklar1 egitimlerin, kendi iilkelerindeki yiiksekdgretim kurumlari
tarafindan taninmasini1 garanti altina almaktir. AKTS o6gretim etkinliklerinde Avrupa
kapsaminda biitiinlik saglama c¢aligmalaridir. Bu sistemle farkli {ilkelerde 6grenim goéren
ogrencilerin degisim programlar1 ¢er¢evesinde egitim kurumlarinda aldiklar1 derslerin ve bu
derslerdeki degerlendirmelerin denkliginin saglanmasi da amaglanmaktadir.

AKTS baglaminda 6grencilerin aldiklari derslerin ig yiiklerinin hesaplanmasi gerekmektedir.

Tablo 2: Toplam Is Yiikii Uzerinden AKTS Hesaplanmas1

Etkinlikler Sayisi | Siiresi (Saat) | Toplam Is Yiikii
Haftalik ders saati (Kuramsal) 14 3 42
Haftalik ders saati (Uygulama)

Okuma 6 3 18
Internette tarama, kiitiiphane ¢alismasi | 2 4 8
Materyal tasarlama, uygulama 6 3 18
Rapor hazirlama 1 7 7
Sunu hazirlama 2 8 16
Sunum 2 3 6
Ara sinav ve ara sinava hazirlik 1 15 15
Final sinav1 ve final sinavina hazirlik | 1 15 20




Toplam Is Yiikii 150

Toplam Is Yiikii / 30 150/30
Dersin AKTS Kredisi 5
e. Is Yiikii Tahmini

Ogrencinin harcadi1g1 zamana/emege dgrencinin is yiikii denir. Bu yiik ortalama bir 6grenci goz
Oniline alinarak 6gretim elemani tarafindan hesaplanir. Hesaplamaya 6grenci goriiglerinin de
katilmasi, uygulamanin kalite giivencesini ve kabul edilebilirligini artirir. Bir dersin basari ile
tamamlanmasi i¢in gerekli olan; derse katilim, uygulamalara katilim, seminer, proje hazirlama,
siav, tiim bireysel ¢alismalar ve staj gibi tiim 6grenim etkinlikleri i¢in gerekli zaman1 kapsar.

Yiiksekogretim kurumlarinda bir 6grencinin bir yillik tahmini is yiikii 1500 ile 1800 saat
araliginda degismektedir. Bu is ylkii 6grencilerin derse katilimlarindan, ders i¢i ve dis1
yaptiklar1 etkinliklere, projelere, birlikte ve bireysel calismalara, sinavlara kadar tim
etkinlikleri kapsamaktadir.

Bir donem 30 AKTS kredisi 750-900 saat
Bir y1l 60 AKTS kredisi  1500-1800 saat

Buna gore 1 AKTS kredisi = 25-30 saatlik is yiikiine karsilik gelmektedir. Ornegin AKTS’ye
gore 14 haftalik (sinavlar hari¢) akademik takvimde 1 AKTS kredilik bir ders i¢in 6grencinin
haftada yaklasik 2 saat calismasi beklenmektedir. Bir akademik yili olusturan tiim derslerin
kredileri hesaplanirken, 6grencinin s6z konusu dersin 6grenim ¢iktilarina ulasabilmesi igin
yaklagik is yiikiiniin gercek¢i bir bakis agisiyla ve dayanaklariyla tahmin edilmesi
gerekmektedir. Teorik ders saatiyle dersin kredisi arasinda dogrudan bir iliski s6z konusu
degildir. Bir saatlik teorik ders 6grencinin ayrica 3 saat bireysel ¢aligmasini gerektirirken, iki
saatlik bir seminer i¢in 6grencinin bir hafta ¢alismasi gerekebilir. Bu nedenle, 6grenci is yiikiine
dayanan AKTS gibi bir sistem, ders saatine dayandirilamaz.

e AKTS kredisi ancak belirli bir zaman i¢inde dlgiilen 6grenci is yiikiinii ifade eder, hi¢bir
sekilde dersin diizeyini belirtmez. Dersin zorluk derecesi ile AKTS kredi miktar
arasinda da bir iliski yoktur.

e Krediler statii veya prestije de bagl degildir. Ogretim {iyesinin prestiji veya dersin
statlisii kredileri belirlemekte kullanilamaz.

Is yiikii tahminin belirlenmesinde asamalar

1. Dersinizin 6grenim ¢iktilarini belirleyiniz.

2. Ogrenim c¢iktilarma ulasabilmek icin gerekli gordiigiiniiz 6grenim Ogretme
etkinliklerini belirleyiniz.

3. Ogrenim ¢iktilarina ulasilip ulasiimadigini belirleyecek dlgme ve degerlendirme
tekniklerinizi belirleyiniz.

4. So6z konusu ders i¢in gerekli gordiigiiniiz tiim ¢alismalar1 (dersin teorik siiresi,
uygulamalar, 6devler, projeler, aragtirmalar, kiitliphane ¢aligmalari, bireysel ve
grup calismalari, laboratuvar ¢alismalari, sinavlar ve smavlar igin gerekli
goriilen ¢aligma siiresi vb.) dikkate alarak tahmini i ylikiinii hesaplayiniz.
Ornegin tiim bunlar1 hesapladigimizda 150 saatlik bir is yiikiine ulastyorsaniz bu
dersin AKTS kredisi 5’tir. Bunun nedeni daha dnce de agiklandig1 gibi AKTS de
1 kredinin 25-30 saatlik is yiikiine karsilik gelmesidir (150/30=5 AKTS).



Is yiikii tahminleri gerceklestirilirken, 6gretim elemanmnin su sorulara gore is yiikii
tahminini yapmasi gerekir:

Dersinizde hangi yetkinlikleri kazandirmay1 diigiiniiyorsunuz?

Dersinizin 6grenim ¢iktilar nelerdir?

Dersinizde hangi egitim aktiviteleri mevcuttur?

Ogrenim ¢iktilarmni nasil dlgiip degerlendiriyorsunuz?

Ogrenim ¢iktilarmi kazandirabilmek icin tahmin edilen ¢alisma siiresi nedir?

is Yiikiinii Etkileven Faktorler:

Hedeflenen 6grenim ¢iktilar

Secilen 6grenim ve dgretme yontemleri
Secilen 6lgme/degerlendirme yontemleri
Ders programinin yapist ve tutarliligi
Ogrencinin yetenegi ve ¢abasi

Ogrenim siiresi

f. Ders Ogretim Plam

Ders 6gretim plan1 bir derse ait kod, teorik-uygulama-ulusal-AKTS kredisi, dersin 6n kosulu,
dili, tiirdi, seviyesi, ders 0gretim elemani, 0gretim sistemi, ders i¢in Onerilen hususlar, dersin
ogrenim c¢iktilari, amaci, igerigi, haftalik ayrintili ders igerigini, uygulama stirecini, kaynaklari,
olgme ve degerlendirme sistemini, dersin 6grenim ¢iktilari ile program yeterlilikleri arasindaki
iligkiyi ve son olarak da AKTS/is yiikii tablosunu gosteren plandir.

Ders 6gretim plani hazirlanirken bir donemlik toplam AKTS kredisinin en az 30, yillik
60 olmasi gerekir.

Derslere ait teorik uygulama ve ulusal kredi ile AKTS kredisi ilgili yerlere yazilmalidir.

AKTS koordinatorleri donemlik/yillik  ders tablolarinda AKTS  kredisinin
belirlenebilmesi i¢in donem igin toplam is yiikiiniin 750-900, yillik ise 1500-1800 saat
arasinda bulunmasina dikkat edilmelidir.

Ders planlari sinavlar hari¢ 14 hafta iizerinden hazirlanir.

Haftalik ayrintili ders icerikleri yazilirken 6gretim yontem ve tekniklerinde ders ve ders
disinda hangi yontem ve teknikler uygun gériiliiyorsa yazilmasi gerekmektedir. Ogretim
eleman isterse dersin nasil islenecegini birkag ciimle ile ifade edebilir. Ogretim yontem
ve tekniklerinde, yalnizca yontem ve teknik yazilmayip bunun yani sira agiklama,
konuyla ilgili 6grencinin ulasabilecegi kaynak varsa bununla ilgili konu baslig1 ve sayfa
da eklenebilir.

Ogretim yontem ve teknikleri ile ilgili olarak alana gore degisebilen; tartismali ders,
problem ¢dzme, 6dev problemlerinin tartisilmasi, drama, rehberli problem ¢6zme, vaka
calismasi, beyin firtinasi, kiiciik grup tartismasi, gosterim, benzetim, seminer, grup
calismasi, alan caligmasi, laboratuvar, anket c¢aligmasi, panel, konuk konusmaci,
miinazara, sunum, proje, sozlii, ddev vs. kullanilabilir.
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e Ders plan1 hazirlanirken dikkat edilmesi gereken nokta 6gretim yontem ve tekniklerinin
AKTS is yiikiiniin hesabinda da gosterilmesidir. Ornegin, 6grenci tarafindan sunum ve
seminer gergeklestiriliyorsa veya odev hazirlaniyorsa bunlarin is yilikii hesabinda
belirtilmesi gerekmektedir.
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