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Dersin Amaci :

Dersin amaci olasilik ve istatistigin temel bazi kavramlarini ekonomi ve isletme problemlerine uygulanmasini saglamaktir. Bu ders &grenciler icin yaygin istatistiksel metotlarin birgok &rnegini g
Ogretim Yontem ve Teknikleri :

Bu ders, olasilik ve |stat|st|g|n temel kavramlanm ekonoml ve igletme problemlerlne uygulayarak ogrencuenn analltlk dusunme becerilerini gellstlrmeyl amaglamaktadir. Yaygin istatistiksel me
orneklerle agiklanmasi sa ‘ a

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Sosyal Bilimler igin Istatistik, Nilgiin K&klii , Sener Biiyiikdztiirk , Omay Cokluk, Pegem Akademi Yayincilik <BR>Baykul, Yasar. Istatistik Metodlar ve Uygulamalar, Ani
Yayincilik: 1999

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi : Saghik Bilimleri
Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi

Ders Konulan

Hafta Konu On Hazirlik Dokiimanlar
1 Istatistik Nedir? Nasil Ogrenilir?, Istatistik ve Aragtirma, Istatistige Iliskin Temel Kavramlar, Tekrar,
Alistirma Sorulari ve Uygulama
2 Frekans Dagilimlarinin Tablo ile Gosterilmesi, Verilerin Grafik ile Gosterilmesi, Tekrar, Alistirma
Sorulari ve Uygulama
3 Merkezi Egilim Olgiileri, Degiskenlik Olgiileri, Tekrar, Alistirma Sorulari ve Uygulama
4 Olasilik, Standart Normal Dagilim, Standart Puanlar, Tekrar, Alistirma Sorulari ve Uygulama
5 Sagllma Diyagrami, Korelasyon Katsayisi, Pearson Korelasyon, Spearman Korelasyon, Nokta Cift

Serili Korelasyon, Cift Serili Korelasyon, Dortlii Korelasyon, Kismi Korelasyon, Coklu Korelasyon,
Tekrar, Alistirma Sorulari ve Uygulama

6 Basit Dogrusal Regresyon Esitligi, Tahminin Standart Hatasi, Tekrar, Alistirma Sorulari ve Uygulama

7 Hipotez Olugturma, Hipotez Testi, Karar Verirken Yapilan Hatalar, Serbestlik Derecesi, Ornekleme
Dagdiimi, Giiven Araligi, Uygun Istatistik Segimi, Tekrar

8 Ara Sinav, Tek Orneklem Igin T-Testi, Bagimsiz Orneklemler Igin T-Testi, Bagiml Orneklemler igin
T-Testi, Etki Buyukligi, Tekrar, Alistirma Sorulari ve Uygulama

9 Varyans Analizi: Ortalamalar Arasi Farklarin Test Edilmesi, F Istatistigi, Coklu Karsilagtirmalar, F

Oraninin Hesaplanmasi, Coklu Karsilastirma Testleri, Fisher LSD Testi, Tukey HSD Testi, Etki
Buyukligu, Tekrar, Alistirma Sorulari ve Uygulama

10 Ki-Kare Bagimsizlik Testi, Yates Diizeltmesi, Tekrar, Alistirma Sorulari ve Uygulama

11 Kiiglik Grup Igin Mann-Whitney U Testi, Biiyik Grup Igin Mann-Whitney U Testi, Tekrar, Alistirma
Sorulari ve Uygulama

12 Wilcoxon Uyumlu Giftler Isaretli Siralar Testi
13 Friedman Ki-Kare Testi

14 .

16 Final Sinavi

Dersin Ogrenme Giktilari

Sira No Aciklama

001 Anakditleyle 6rneklem arasindaki farklari ayirt edebilirler

002 Normal dagilimi ve yaklagigini uygulayabilir

003 Kesikli rassal degiskenleri, 6zelliklerini, olasilik dagiimlarini ve beklentilerini inceleyebilir.
004 Ortak varyans, varyans ve aritmetik ortalama kavramlarini giinliik yasaminda uyguluyabilir.
005 Binom, hipergemotrik ve poisson dagilimlarinin arasindaki farklari ayirt edebilir.

Programin Ogrenme Giktilari

Sira No Aciklama

P02 Isletme konularina/sorunlarina, bilimsel aragtirmalara dayali ¢éziim &nerileri gelistirebilmek

P03 Uzman ya da uzman olmayan kisileri, alan ile ilgili konularda bilgilendirebilmek.

P04 Isletme alanindaki uygulamalarda etik degerlere sahip olmak.

P05 Uygulamada karsilasilan ve éngoriilemeyen karmagsik sorunlari gézmek igin bireysel ve grup lyesi olarak sorumluluk alabilmek.

P06 Isletme stratejilerine yonelik kuramlardaki degisimleri degerlendirebilmek.

P07 Duinyadaki dedisen yonelimleri yorumlayabilmek ve teknolojik degisimleri takip edebilmek.

P08 Yeniligi ve yenilikgi galisma prensiplerini uygulamaya koyabilmek.

P10 Organizasyonlarin yonetilmesi, liderlik, karar verme siiregleri ve stratejik planlama konularinda yetkinlige ulastirmak,.

P01 Isletme temel alanlarinda (Y&netim-Organizasyon, Tedarik Zinciri Yonetimi, Uretim Yénetimi, Pazarlama, Muhasebe-Finans, Insan Kaynaklari, Sayisal Yéntemler ve Ar-Ge) edindigi kuramsal bilgileri

uygulayabilmek.
P09 Alanda yetkinlik kazandiracak bilgi ve iletisim teknolojileri konusunda donanimli olmak.
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilan
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