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	ADI-SOYADI
	

	BİRİMİ – GÖREVİ
	

	KULLANACAĞI İZİN
	YILLIK                MAZERET              HASTALIK      AKADEMİK İZİN


	İZİNE ÇIKIŞ TARİHİ
	

	İZİN TALEP NEDENİ
	

	YERİNE VEKALET EDECEK PERSONEL
	

	YERİNE DERSE GİRECEK PERSONEL
	

	İZİNDEN DÖNÜŞ TARİHİ

          (Göreve Başlama)
	
	İZİN SÜRESİ
	Rakamla ……. Gün

	
	
	
	Yazıyla……….Gün

	İZİNDEKİ ADRES
	

	TELEFON
	Ev:                                        Cep: 

	Yasal Dayanak

· 4857 sayılı İş Kanunu,

· Yıllık Ücretli İzin Yönetmeliği,
· İzin Formu (www.alanyauniversity.edu.tr linkinden ulaşılabilir.)
· Hastalık izinleri için doktor raporu izin formuna eklenecektir.
· Akademik İzin için ilgili belgeler izin formuna eklenecektir. 
· Akademik personel zorunlu haller dışında yıllık izinlerini; eğitim-öğretim dönemi içinde değil yaz döneminde ve sömestr tatilinde kullanması gerekir. Ancak zorunlu hallerde personel izin formu ile birlikte mazeretinin geçerli olduğu kabul edilmesi halinde yıllık iznine mahsuben kullanabilir. 
Yukarıda belirtilen tarihler arasında izin kullanmak istiyorum.  Gereğini saygılarımla arz ederim.
Not: ...........................................................................
İMZA :  ..................................................

	Adı geçenin belirtilen tarihler arasında izinli sayılmasında sakınca bulunmamaktadır.

	Personelin ..........gün yıllık izni bulunmaktadır. Arz ederim.
…../…./……
Merve ÜNLÜ
İnsan Kaynakları Md.
	Dekanlığa arz ederim.

Bölüm Başkanı 
…../…./……

	Rektörlüğe arz ederim.

Dekan / Müdür
…../…./……


	UYGUNDUR

…../…./……
Rektör


· İzin Formu 2 Adet düzenlenir.  1 Adet ilgili biriminde, 1 Adet İnsan Kaynakları birimine verilir.

ALANYA ÜNİVERSİTESİ


AKADEMİK PERSONEL


İZİN FORMU








