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DERS VERME HAREKETLILIiGi

Taban | Dil |Dil Puani| Taban + |.. TOPLAM
Ad Soyad . Ozel Durum ACIKLAMA
¥ Puan Puani| %20 dil PUAN  SONUC ¢

1. 9946***4818 40 78 15,6 55,6 20 75,6 ASiL koord. ilk STA Sirbistan

2. 4504***3020 40 71,25 14,25 54,25 20 74,25 ASIL ilk STA, birim Cekya

3. 3282***1058 40 90 18 58 5 63 ASIL 2025 Portekiz

4. 1765*%**1912 40 90 18 58 5 63 ASiL 2022, ilk STA Polonya

5. 2550***8430 40 93,75 18,75 58,75 0 58,75 ASiL 2023, ders Portekiz

6. 1164***5072 40 98,75 19,75 59,75 5 64,75 YEDEK 2023, 2025; ilk STA, koord. Polonya

7. 2118***7286 40 62 12,4 52,4 0 52,4 YEDEK 2022, 2022; ilk STA Polonya

8. 1259***3986 40 93 18,6 58,6 -10 48,6 YEDEK 2022, 2025; ilk STA Portekiz

9. 2417***2058 40 97,5 19,5 59,5 -15 44,5 YEDEK 2023, 2024; koord Polonya
koord, ders, birim, 2022,

10. 2135%**1260 40 | 925 | 185 58,5 -15 43,5 YEDEK oord, aers, birim Cekya
2022, 2023, 2023, 2025
koord, ders, 2023, 2023,

11. 3070***4062 40 92,5 18,5 58,5 -15 43,5 YEDEK 2024 Cekya
2022, 2022, 2023, 2025;

12. 1885***5174 40 87,5 17,5 57,5 -15 42,5 YEDEK . Cekya

koord., birim
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koord, ders, 2023, 2024, .
13, 1372%%%1118 0 | 92 | 184 58,4 -20 38,4 YEDEK oor er25025 Portekiz
14, 3961***8706 40 | 975 | 195 59,5 -30 29,5 YEDEK 2024, 2024 Romanya
koord, 2022, 2023, 2023, | .
15. 5281***0602 40 | 85 17 57 30 27 YEDEK oor oot Litvanya
koord., 2022, 2022, 2023, ,
16. 2414**%5784 40 | 975 | 195 59,5 35 24,5 YEDEK oor Portekiz
2023, 2025
2022, 2022, 2023, 2024, ,
17. 1041%**8578 0 | 75 15 55 .50 5 YEDEK o Sirbistan
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EGITIM ALMA HAREKETLILIiGi

SIRALAMA Ad Soyad T:ubaa: Pl?:m D“; ::"' Taban+dil Ozel Durum ng:’:lw' SONUC ACIKLAMA
1. 9961***4568 40 | 88 | 264 66,4 25 91,4 AsiL ilk STT, birim, idari Portekiz
2. 5896***0974 40 | 74 | 222 62,2 25 87,2 ASiL ilk STT, birim, idari Bosna
Hersek
3, 2680***9986 a0 | 73 | 219 61,9 25 86,9 AsiL ilk STT, birim, idari Polonya
a. 1256***4506 40 |82,25| 24,675 | 64,675 20 84,675 AsiL ilk STT, birim Portekiz
5. 1955%**0514 40 | 68 | 204 60,4 20 80,4 AsiL ilk STT, AFAD, idari Portekiz
6. 3282%**1058 40 | 90 27 67 10 77 AsiL ilk STT Filipinler
7. 2548***7596 40 69 20,7 60,7 15 75,7 ASIL ilk STT, idari Romanya
8. 2916**%1222 40 | 8 | 255 65,5 10 75,5 ASiL ilk STT Slovakya
9. 1764***2130 40 |73,75| 22,125 | 62,125 10 72,125 YEDEK ilk STT italya
10. 9946***4818 a0 | 78 | 234 63,4 5 68,4 YEDEK ilk STT, birim, 2025 Sirbistan
11. 2696%**5222 40 | 38 | 114 51,4 10 61,4 YEDEK ilk STT Sirbistan
12. 3534**%2298 40 | 82 | 246 64,6 10 54,6 YEDEK 2024, idari Polonya
13. 3993**%9130 40 | 96,25 | 28875 | 68,875 15 53,875 YEDEK 2024 Sirbistan
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14. 2550***8430 40 93,75 | 28,125 68,125 -15 53,125 YEDEK 2023, 2025, ilk STT Portekiz
. Bosna
15. 1757***8204 40 76 22,8 62,8 -10 52,8 YEDEK 2024, idari

Hersek

. Bosna

16. 9978***8812 40 54 16,2 56,2 -5 51,2 YEDEK 2023, idari

Hersek
17. 4072***9614 40 66 19,8 59,8 -10 49,8 YEDEK 2022, 2023, idari Slovakya
18. 7057***8404 40 91,25 | 27,375 67,375 -20 47,375 YEDEK 2022, 2022, 2023 Slovakya
19. 2024***8646 40 60 18 58 -15 43 YEDEK 2022, 2023 Romanya

. Bosna

20. 1440***3406 40 76 22,8 62,8 -20 42,8 YEDEK idari, 2023, 2024 Hersek
21. 1080***7504 40 85 25,5 65,5 -25 40,5 YEDEK 2022, 2023, 2023 Sirbistan
22. 2712***9120 40 50 15 55 -15 40 YEDEK 2024 Sirbistan
23. 3176***7046 40 73 21,9 61,9 -25 36,9 YEDEK idari, 2024, 2025 Sirbistan
24. 1910***038 40 72 21,6 61,6 -25 36,6 YEDEK idari, 2024, 2025 Polonya
25. 3520***6116 40 85 25,5 65,5 -30 35,5 YEDEK 2024, 2025 Slovakya
26. 3881***1850 40 67 20,1 60,1 -25 35,1 YEDEK idari, 2024, 2025 Sirbistan
27. 1164***5072 40 98,75 | 29,625 69,625 -40 29,625 YEDEK 2023, 2025, 2025 Romanya
28. 2417***2058 40 97,5 29,25 69,25 -40 29,25 YEDEK 2023, 2024, 2025 Sirbistan
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29. 3961***8706 40 97,5 29,25 69,25 -45 24,25 YEDEK 2024, 2024, 2025 Polonya
30. 3070***4062 40 92,5 27,75 67,75 -50 17,75 YEDEK 2023, 2023, 2024, 2025 Cekya
2022, 2023, 2023, 2024,
31. 5281***0602 40 85 25,5 65,5 -55 10,5 YEDEK 2035 U.K
3. 1045***2180 31 Ret Yabanci D|I'B?raj|n|
Gegememistir
Ret Yabanci Dil Barajini
33. 5967***9170 23

Gegememistir

*Dil Esdegerlikleri Tiirkiye Cumhuriyeti Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi tarafindan yayinlanan 18.09.2017 Yabanci Dil esdegerlikleri
Yonergesine ve 25.02.2016 tarihli gegerli Esdegerlik Tablosu dogrultusunda yapilmis olup not araliginda kalan puanlamalarda bir iist not hesaplanmugtir.
Kaynak: http://www.osym.gov.tr/TR,13393/yabanci-dil-sinavlari-esdegerlik-yonergesi-02102017.html

*Onceki ilanda hak kazanan personel bir dnceki y1l programdan faydalanmus olarak degerlendirilmistir.
*]ki hareketlilik tiiriine basvuran personel dilekgesinde belirttigi hareketlilik tiiriinde bir dnceki y1l programdan faydalanmus olarak degerlendirilmistir.
*Her hareketlilik ayr olarak sayilmustir.

KABUL ALAN PERSONELIN GiDECEGIi TARIHLER iCiN iZiN VE GOREVLENDIRME iSLEMLERININ TAMAMLANMASI PERSONELIN KENDIi
SORUMLULUGUNDADIR. PERSONEL GiTMEDEN ONCE DEKANLIK/REKTORLUK TARAFINDAN GOREVLENDIRME YAZISIYLA UYGUNLUK
ALMAK ZORUNDADIR.

EK-2: KONTENJAN BIiLGIiSI


http://www.osym.gov.tr/TR,13393/yabanci-dil-sinavlari-esdegerlik-yonergesi-02102017.html
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2024 PROJE DONEMI ICIN
(faaliyetin 31.07.2026 tarihine kadar tamamlanmasi gerekiyor)

ilanda belirtilen kontenjan:

Ders Verme Egitim Alma

17.04.2025 tarihli Erasmus+ Se¢cim Komisyonu Karari ile 4. Erasmus+ KA131 2024 Proje Dénemi igerisinde bulunan Karma Yogun Program igin Kurumsal
Destek Hibesinin tamaminin (6.000 €) Personel Hareketliligi biitce kalemlerine aktarilmistir.

Giincellenmis kontenjan:

Ders Verme Egitim Alma

Belirtilen kontenjanlar tahmini olup, biitce durumuna gore ve Asil olarak gosterilen personelin gitmeme durumuna gore
degisiklik gosterebilir.



