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Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik cercevesinde Ogretim Elemant istihdam edilecektir.

Ogretim Uyesi Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylardan Istenen Evraklar

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimalari,

2. Basvurulan kadroyu ve iletisim  bilgilerini belirten  basvuru  dilekgesi
(https://hr.alanyauniversity.edu.tr/tr/akademik-personel adresinde mevcut),

3. Profesor kadrosuna bagvuracak adaylarin dilekgeleri ekinde YOK formatl dzgegmis, kimlik
fotokopisi, 2 adet fotograf, adli sicil kaydi, noterden tasdikli veya e-devletten barkodlu alinan lisans,
yiiksek lisans, doktora ve dogentlik belgesi (Yabanci iilkelerden alinmig olan diplomalarin denklik
belgesi), yaym listesi, bilimsel ¢alisma ve yayilari kapsayan dijital ortamda ve basili 1 takim
dosya,

4. Dogent kadrosuna basvuracak adaylarin dilekceleri ekinde YOK formatl 6zgecmis, kimlik
fotokopisi, 2 adet fotograf, adli sicil kaydi, noterden tasdikli veya e-devletten barkodlu alinan lisans,
yiiksek lisans, doktora ve dogentlik belgesi (Yabanci iilkelerden alinmig olan diplomalarin denklik
belgesi), yaym listesi, bilimsel ¢alisma ve yayinlari kapsayan dijital ortamda ve basili 1 takim
dosya,

5. Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuracak adaylarin dilekceleri ekinde YOK formatl
ozgecmis, kimlik fotokopisi, 2 adet fotograf, adli sicil kaydi, noterden tasdikli veya e-devletten
barkodlu alman lisans, yiiksek lisans, doktora belgesi (Yabanci iilkelerden alinmis olan
diplomalarin denklik belgesi) ile bilimsel ¢aligma ve yayinlarini kapsayan dijital ortamda ve basili
1 takim dosya,

6. Egitim dili Ingilizce olan boliimlerimiz igin Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil
Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik’in 8.
maddesinin 7. fikrasinda yer alan yabanci dil ile ilgili sartlar1 saglamak,

7. Universitemiz https://hr.alanyauniversity.edu.tr/tr/akademik-personel sayfasinda yayimlanan
ogretim tiyesi kadrosu basvuru puanlama tablosunun aday tarafindan doldurulmus ve imzalanmis
hali ile birlikte ilgili akademik birime bagvuru yapmalar1 gerekmektedir.

Basvuru siiresi ilanin yaymlandig tarihten itibaren 15 giindiir.

Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylardan
istenilen Evraklar:

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimalar,

Bagvuru dilekgesi (https:/hr.alanyauniversity.edu.tr/tr/akademik-personel adresinde mevcut),

2
3. Ayrintili 6zgegmis (YOK formatl CV),
4

Noter onayli lisans/yliksek lisans diplomalari veya e-devletten alinan barkodlu belgeler (yurt
disindan alinan lisans/yiiksek lisans diplomalari igin YOK Denklik Belgesinin onayl 6rnegi),

5. Lisans/yiiksek lisans mezuniyet transkriptleri (onayli veya e-devletten alinmis barkodlu
transkript),

6. ALES belgesi (ALES muafiyeti i¢in gorev yapilan yiliksekdgretim kurumlarindan alinacak
hizmet belgesi veya atama olur yazisi veya ALES'ten en az 70 puan almis olmak.),

7. Egitim dili Ingilizce olan béliimlerimiz i¢in Ingilizce dilinden en az 85 puan alindigin gosterir,
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YOK tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavi veya esdegeri kabul edilen smav
sonug belgesi,

8. Egitim dili Tiirkge olan boliimlerimiz i¢in Ingilizce dilinden en az 50 puan alindigin1 gésterir,
YOK tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegeri kabul edilen siav
sonug belgesi,

9. Niifus ciizdani fotokopisi,

10. 2 adet fotograf,

11. Erkek adaylar i¢in askerlik durumunu gosteren resmi belge,

12. Adli sicil kaydz ile birlikte ilgili akademik birime bagvuru yapmalari gerekmektedir.

Not-1: On degerlendirme ve kesin sonuglar Universitemizin web adresinde
(www.alanyauniversity.edu.tr) yayinlanacak olup, ayn1 zamanda tebligat niteliginde olacaktir.
Ayrica tebligat yapilmayacaktir.
Not-2: Posta yolu ile miiracaat eden adaylardan, bagvuru dosyasi miiracaat tarihi sonuna kadar
ulagsmayan ve eksik belgesi olan adaylarin basvurulari gecersiz sayilacaktir.
Not-3:Idare uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir.
Bagvuru Sekli: Sahsen veya posta yolu ile
Bagvuru Adresi: Cikcilli Mah. Saraybeleni Cad. No:7 Alanya Universitesi Alanya/Antalya
07400
Duyuru Baslama Tarihi :19.08.2024
Son Bagvuru Tarihi :03.09.2024
On Degerlendirme Tarihi : 05.09.2024
Sinav Girig Tarihi :10.09.2024
Sonug¢ Agiklama Tarihi :12.09.2024
MUAFIYET

1. Doktora veya sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarin, tipta veya dis hekimliginde
uzmanlik egitimini tamamlayanlarin, meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan

belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak Ogretim gorevlilerinin ve yiiksekdgretim kurumlarinda

Ogretim {iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarinda calismis veya calismakta olanlarin bu
Yonetmelik kapsamindaki Ogretim elemani kadrolarina bagvurularinda merkezi smav sarti

aranmaz.

Basvuru Adresi: Alanya Universitesi Cikcilli Mah. Saraybeleni Cad. No:7 07400 Alanya

Kadro .
Fakiilte/Yiiksekokul Boliim/Program Sayisi Unvan Ozel Sartlar
5 . ) Fizyoterapi ve Doktor |T1p Fakiiltesi mezunu olmak. Genel cerrahi
Saglik Bilimleri A . 1 d Imak Kli ile ilaili
DU Rehabilitasyon 1 Ogretim  planinda uzman olmak ve organ nakli ile ilgili
Fakiltesi (Tiirkge) Uyesi calismalar1 ve deneyimi olmak.
Ingilizce Ogretmenligi, Tngiliz Dili Egitimi,
Ingiliz Dili ve Edebiyati, Ingiliz Dil Bilimi,
Yabanci Diller ineilizce Hazirhk 3 Ogretim |[ingilizce ~Miitercim  Terciimanlik  veya
Yiiksekokulu & Gorevlisi  |Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyat1 boliimii lisans
mezunu olmak ve tezli yliksek lisans yapmis
olmak.
Isletme, Iktisat, Ekonomi, Ekonomi ve Finans,
e Finans ve Bankacilik, Uluslararas: Ticaret,
Iktisadi, Idari ve . ! Lo v
S Isletme Aragtirma |Uluslararasi Ticaret ve Lojistik, Yonetim ve
Sosyal Bilimler ST 1 D . o e
Fakiiltesi (Ingilizce) Gorevlisi Organizasyon, Engstrl Muhen41§11g1 veya
Isletme Miihendisligi alanlarinin birinde lisans
mezunu olmak.




