
ALANYA ÜNİVERSİTESİ 

ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLİLİĞİNE HAK KAZANAN PERSONEL LİSTESİ 
 

DERS VERME HAREKETLİLİĞİ  

SIRALAMA Ad Soyad 
Taban 

Puan 

Dil 

Puanı 

Dil Puanı 

%20 

Taban + 

dil 
Özel Durum TOPLAM PUAN 

SONUÇ 
TARİH ÜLKE 

 1041***8578       
ASİL 2022 

(önceki ilanda hak 

kazanmıştır) 

 Çekya 

1.  1372***1118 40 85 17 57 15 72,00 ASİL 2023 14.10.-18.10. Polonya 

2.  3961***8706 40 97,5 19,5 59,5 10 69,50 ASİL 2022 08.04.-12.04. Polonya 

3.  3993***9130 40 96,25 19,25 59,25 5 64,25 ASİL 2022 13.05.-17.05. Makedonya 

4.  2966***5678 40 70,83 14,166 54,166 10 64,17 ASİL 2023 20.05.-24.05. Polonya 

5.  3070***4062 40 90 18 58 0 58,00 ASİL 2023 08.04.-12.04. Polonya 

6.  4763***3400 40 92,5 18,5 58,5 -15 43,50 ASİL 2023 08.04.-12.04. Romanya 

7.  2024***8646 40 60 12 52 -15 37,00 YEDEK 15.04.-19.04. Yunanistan 

8.  5281***0602 40 85 17 57 -30 27,00 YEDEK 13.05.-17.05. Portekiz 

9.  2135***1260 40 92,5 18,5 58,5 -35 23,50 YEDEK 07.10.-11.10. Polonya 

10.  1885***5174 40 87,5 17,5 57,5 -35 22,50 YEDEK 13.05.-17.05. Çekya 

11.  1684***2518 40 53 10,6 50,6 -30 20,60 YEDEK 15.04.-19.04. Yunanistan 



ALANYA ÜNİVERSİTESİ 

ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLİLİĞİNE HAK KAZANAN PERSONEL LİSTESİ 
 

12.  2414***5784 40 97,5 19,5 59,5 -45 14,50 YEDEK 20.05.-24.05. Çekya 

13.  1041***8578 40 75 15 55 -50 5,00 YEDEK 03.06.-07.06. Portekiz 
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 EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ 

SIRALAMA Ad Soyad 
Taban 

Puan 

Dil 

Puanı 

Dil Puanı 

%30 
Taban+dil Özel Durum TOPLAM PUAN 

SONUÇ 
TARİH ÜLKE 

 3176***7046       

ASİL 2022 

(önceki ilanda hak 

kazanmıştır) 

 Fransa 

 1910***7038       

ASİL 2022 

(önceki ilanda hak 

kazanmıştır) 

 Fransa 

 3520***6116       

ASİL 2022 

(önceki ilanda hak 

kazanmıştır) 

 Sırbistan 

 
3881***1850 

      

ASİL 2022 

(önceki ilanda hak 

kazanmıştır) 

 Fransa 

 4877***6930       

ASİL 2022 

(önceki ilanda hak 

kazanmıştır) 

 Fransa 

 3622***4602       

ASİL 2022 

(önceki ilanda hak 

kazanmıştır) 

 Sırbistan 

 1440***3406       

ASİL 2022 

(önceki ilanda hak 

kazanmıştır) 

 Sırbistan 

1.  1757***8204 40 76 22,8 62,8 25 87,80 ASİL 2022 08.04.-12.04. Polonya 

2.  3680***6644 40 72 21,6 61,6 25 86,60 ASİL 2023 25.03.-29.03. Makedonya 

3.  6619***2974 40 67 20,1 60,1 25 85,10 ASİL 2023 25.03.-29.03. Makedonya 

4.  2712***9120 40 60 18 58 20 78,00 ASİL 2023 06.05.-12.05. Polonya 

5.  3534***2298 40 41 12,3 52,3 25 77,30 ASİL 2023 13.05.-17.05. Sırbistan 
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6.  5029***0310 40 90 27 67,00 10 77,00 YEDEK 03.06.-07.06. Polonya 

7.  1933***0488 40 86,25 25,875 65,875 10 75,88 YEDEK 22.04.-26.04. Çekya 

8.  4929***8342 40 85 25,50 65,50 10 75,50 YEDEK 10.06.-14.06. Polonya 

8.  2683***5732 40 85 25,5 65,5 10 75,50 YEDEK 08.04.-10.04. Çekya 

9.  3719***0392 40 73,75 22,125 62,13 10 72,13 YEDEK 13.05.-17.05. Sırbistan 

10.  3961***8706 40 97,5 29,25 69,25 -5 64,25 YEDEK 17.06.-21.06. Belçika 

10.  2417***2058 40 97,5 29,25 69,25 -5 64,25 YEDEK 22.04.-26.04. Almanya 

11.  2633***3546 40 95 28,5 68,5 -10 58,50 YEDEK 27.05.-31.05. Sırbistan 

12.  1259***5280 40 93,75 28,125 68,125 -10 58,13 YEDEK 13.05.-17.05. Fransa 

13.  1259***3986 40 93 27,9 67,9 -10 57,90 YEDEK 12.08.-16.08. Almanya 

14.  1765***1912 40 90 27 67 -10 57,00 YEDEK 24.06.-28.06. Çekya 

15.  1164***5072 40 98,75 29,625 69,625 -15 54,63 YEDEK 08.04.-12.04. Polonya 

16.  9970***2354 40 63,75 19,125 59,125 -5 54,13 YEDEK 29.04.-03.05. Portekiz 

17.  9912***3024 40 60 18 58 -5 53,00 YEDEK 29.04.-03.05. Portekiz 

18.  3176***7046 40 72 21,6 61,6 -10 51,60 YEDEK 18.03.-22.03. Çekya 
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18.  1910***7038 40 72 21,6 61,6 -10 51,60 YEDEK 20.05.-24.05. Çekya 

19.  3520***6116 40 85 25,5 65,5 -15 50,50 YEDEK 06.05.-10.05. Polonya 

20.  3881***1850 40 67 20,10 60,1 -10 50,10 YEDEK 20.05.-24.05. Çekya 

21.  5308***0928 40 50 15 55 -5 50,00 YEDEK 06.05.-10.05. Litvanya 

22.  6098***8890 40 66 19,8 59,8 -10 49,80 YEDEK 27.05.-02.06. Portekiz 

23.  2353***9730 40 56 16,80 56,8 -10 46,80 YEDEK 08.04.-12.04. Polonya 

24.  2118***7286 40 68 20,4 60,4 -20 40,40 YEDEK 24.06.-28.06. Çekya 

25.  1372***1118 40 85 25,5 65,5 -30 35,50 YEDEK 20.05.-24.05. Slovakya 

26.  1440***3406 40 64,2 19,26 59,26 -25 34,26 YEDEK 01.04.-05.04. Sırbistan 

27.  7057***8404 40 91,25 27,375 67,375 -35 32,38 YEDEK 07.10.-11.10. Polonya 

28.  3070***4062 40 90 27 67 -45 22,00 YEDEK 08.04.-12.04. Polonya 

29.  1080***7504 40 85 25,5 65,5 -45 20,50 YEDEK 07.05.-11.05. Sırbistan 

30.  2024***8646 40 60 18 58 -40 18,00 YEDEK 01.07.-05.07. Polonya 

31.  1684***2518 40 53 15,9 55,9 -55 0,90 YEDEK 01.07.-05.07. Polonya 
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*Dil Eşdeğerlikleri Türkiye Cumhuriyeti Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığı tarafından yayınlanan 18.09.2017 Yabancı Dil eşdeğerlikleri 

Yönergesine ve 25.02.2016 tarihli geçerli Eşdeğerlik Tablosu doğrultusunda yapılmış olup not aralığında kalan puanlamalarda bir üst not hesaplanmıştır. 

Kaynak: http://www.osym.gov.tr/TR,13393/yabanci-dil-sinavlari-esdegerlik-yonergesi-02102017.html  

*Önceki ilanda hak kazanan personel bir önceki yıl programdan faydalanmış olarak değerlendirilmiştir.  

*Her hareketlilik ayrı olarak sayılmıştır. 

KABUL ALAN PERSONELİN GİDECEĞİ TARİHLER İÇİN İZİN VE GÖREVLENDİRME İŞLEMLERİNİN TAMAMLANMASI PERSONELİN KENDİ SORUMLULUĞUNDADIR. 

PERSONEL GİTMEDEN ÖNCE DEKANLIK/REKTÖRLÜK TARAFINDAN GÖREVLENDİRME YAZISIYLA UYGUNLUK ALMAK ZORUNDADIR.  

EK-2: KONTENJAN BİLGİSİ 

2022 PROJE DÖNEMİ İÇİN (faaliyetin 31.07.2024 tarihine kadar tamamlanması gerekiyor) 

Ders Verme  Eğitim Alma  

2 1 

 

2023 PROJE DÖNEMİ İÇİN (faaliyetin 31.07.2025 tarihine kadar tamamlanması gerekiyor) 

Ders Verme Eğitim Alma 

4 4 

 

Belirtilen kontenjanlar tahmini olup, bütçe durumuna göre ve Asil olarak gösterilen personelin gitmeme durumuna göre değişiklik gösterebilir.  

http://www.osym.gov.tr/TR,13393/yabanci-dil-sinavlari-esdegerlik-yonergesi-02102017.html

