
EK-1: DEĞERLENDĠRME SONUÇLARI                         ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLĠLĠĞĠNE HAK KAZANAN PERSONEL LĠSTESĠ 

DERS VERME VE EĞĠTĠM ALMA HAREKETLĠLĠĞĠ 

Sıralama Ad Soyad Taban Puan 
Dil 

Eşdeğerliliği 

STT Dil Puanı %30  

STA Dil Puanı %20 
Özel Durum 

Toplam 

Puan 
Değerlendirme 

1.  2550***8430 (STA) 40 93,75 18,75 +10 68,75 ASİL 

2.  2633***3546 (STT) 40 61,5 18,45 +10 68,45 ASİL 

3.  7057***8404 (STT) 40 91,25 27,375 -15 52,375 ASİL 

4.  1885***5174 (STT) 40 87,5 26,25 -15 51,25 ASİL 

5.  5281***0602 (STT) 40 85 25,5 -15 50,5 ASİL 

6.  5284***0694 (STT) 40 68 20,4 -10 50,4 ASİL 

7.  2118***7286 (STT) 40 68 20,4 -15 45,4 ASİL 

8.  1041***8578 (STT) 40 65 19,5 -15 44,5 ASİL 

9.  9970***2354 (STT) 40 63,75 19,125 -15 44,125 ASİL 

10.  2024***8646 (STT) 40 60 18 -15 43 YEDEK 

11.  9912***3024 (STT) 40 60 18 -15 43 YEDEK 

12.  1684***2518 (STT) 40 53 15,9 -15 40,9 YEDEK 

13.  2414***5784 (STT) 40 97,5 29,25 -30 39,25 YEDEK 

14.  2135***1260 (STT) 40 92,5 27,75 -30 37,75 YEDEK 

15.  1080***7504 (STT) 40 86,25 25,875 -30 35,875 YEDEK 

16.  1617***5856 (STT) 40 58 17,4 -25 32,4 YEDEK 

 

*Dil EĢdeğerlikleri Türkiye Cumhuriyeti Ölçme, Seçme ve YerleĢtirme Merkezi BaĢkanlığı tarafından yayınlanan 18.09.2017 Yabancı Dil eĢdeğerlikleri Yönergesine ve 

25.02.2016 tarihli geçerli EĢdeğerlik Tablosu doğrultusunda yapılmıĢ olup not aralığında kalan puanlamalarda bir üst not hesaplanmıĢtır. Kaynak: 

http://www.osym.gov.tr/TR,13393/yabanci-dil-sinavlari-esdegerlik-yonergesi-02102017.html  

*2022 yıl içinde hareketliliğini gerçekleĢtiren personel bir önceki yıl programdan faydalanmıĢ olarak değerlendirilmiĢtir. Her hareketlilik ayrı olarak sayılmıĢtır. 

*Daha önce hareketlilik için hak kazanıp programdan henüz faydalanmayan ve aktif baĢvurusu bulunan personel bir önceki yıl programdan faydalanmıĢ olarak sayılmıĢtır. 

http://www.osym.gov.tr/TR,13393/yabanci-dil-sinavlari-esdegerlik-yonergesi-02102017.html


 
KABUL ALAN PERSONELĠN GĠDECEĞĠ TARĠHLER ĠÇĠN ĠZĠN VE GÖREVLENDĠRME ĠġLEMLERĠNĠN TAMAMLANMASI PERSONELĠN KENDĠ SORUMLULUĞUNDADIR. PERSONEL 

GĠTMEDEN ÖNCE DEKANLIK/REKTÖRLÜK TARAFINDAN GÖREVLENDĠRME YAZISIYLA UYGUNLUK ALMAK ZORUNDADIR.  

 

EK-2: KONTENJAN BĠLGĠSĠ 

Ders Verme ve Eğitim Alma 

9 

 

Belirtilen kontenjanlar tahmini olup, Covid-19 sebebiyle hareketliliğini erteleyen adaylarımızın durumuna göre değişiklik gösterebilir. 


