EK-1: DEGERLENDIRME SONUCLARI
ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLILiGINE HAK KAZANAN PERSONEL LISTESI

DERS VERME HAREKETLILIGI
Siralama | Ad Soyad Taban | Dil < ao... | Dil %20 Ozel Durum | Toplam Puan | Degerlendirme
Puan Esdegerliligi
1 137*****118 )
' (sanal hareketlilik) 40 85,00 17 +30 87 ASIL
EGITIM ALMA HAREKETLILIGI
Siralama | Ad Soyad Taban | Dil < ... | Dil %30 Ozel Durum | Toplam Puan | Degerlendirme
Puan Esdegerliligi
L. 108*****504 40 86,250 25,875 +20 85,875 ASIL
2. 399*****130 40 80,000 24,00 +20 84,00 ASIL
3. 426*****486 40 95,000 28,50 -10 58,50 ASIL
4 2137r***260 40 92,500 27,75 -15 52,75 ASIL
*Dil Esdegerlikleri Tiirkiye Cumhuriyeti Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig1 tarafindan yayinlanan 18.09.2017 Yabanci Dil esdegerlikleri Y&nergesine ve 25.02.2016 tarihli
gecerli Esdegerlik Tablosu dogrultusunda yapilmis olup not araliginda kalan puanlamalarda bir iist not hesaplanmustir.
Kaynak: http://www.osym.gov.tr/TR,13393/yabanci-dil-sinavlari-esdegerlik-yonergesi-02102017.html

KABUL ALAN PERSONELIN GIDECEGI TARIHLER ICIN iZIN VE GOREVLENDIRME {SLEMLERININ TAMAMLANMASI PERSONELIN KENDi SORUMLULUGUNDADIR.
PERSONEL GITMEDEN ONCE DEKANLIK/REKTORLUK TARAFINDAN GOREVLENDIRME YAZISIYLA UYGUNLUK ALMAK ZORUNDADIR.

EK-2: KONTENJAN BIiLGIiSi

DERS VERME ICIN MEVCUT KONTENJAN EGITIM ALMA iCiN MEVCUT KONTENJAN
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