
EK-1: DEĞERLENDİRME SONUÇLARI 

2019 PROJE DÖNEMİ ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLİLİĞİNE HAK KAZANAN PERSONEL LİSTESİ 

DERS VERME HAREKETLİLİĞİ 

Sıralama T.C Kimlik No / Pasaport No Taban Puan Dil Eşdeğerliliği Dil %20 Özel Durum Toplam Puan Değerlendirme 

1. 28*******22 40 85 17 +30 87 ASİL 

2. 47*******00 40 92,5 18,5 +20 78,5 ASİL 

3. 52*******02 40 85 17 +20 77 ASİL 

4. 18*******14 40 75 15 -10 45 ASİL 

EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ 

Sıralama T.C Kimlik No / Pasaport No Taban Puan Dil Eşdeğerliliği Dil %30 Özel Durum Toplam Puan Değerlendirme 

1. 21*******60 40 92,5 27,75 +20 87,75 ASİL 

2. 24*******84 40 97,5 29,25 +10 79,25 ASİL 

3. 19*******88 40 81,25 24,4 - 64,4 ASİL 

4. 28*******18 40 82 24,6 -10 54,6 ASİL 

5. YB*****50 40 70 21 -10 51 ASİL 

 

*Dil Eşdeğerlikleri Türkiye Cumhuriyeti Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığı tarafından yayınlanan 18.09.2017 Yabancı Dil eşdeğerlikleri 

Yönergesine ve 25.02.2016 tarihli geçerli Eşdeğerlik Tablosu doğrultusunda yapılmış olup not aralığında kalan puanlamalarda bir üst not hesaplanmıştır. 

Kaynak: ÖSYM/Yabancı Dil Sınavları Eşdeğerlilik Yönergesi 

 

KABUL ALAN PERSONELİN GİDECEĞİ TARİHLER İÇİN İZİN VE GÖREVLENDİRME İŞLEMLERİNİN TAMAMLANMASI 

PERSONELİN KENDİ SORUMLULUĞUNDADIR. PERSONEL GİTMEDEN ÖNCE DEKANLIK/REKTÖRLÜK TARAFINDAN 

GÖREVLENDİRME YAZISIYLA UYGUNLUK ALMAK ZORUNDADIR.  

http://www.osym.gov.tr/TR,13393/yabanci-dil-sinavlari-esdegerlik-yonergesi-02102017.html


EK-2: KONTENJAN BİLGİSİ 

DERS VERME İÇİN MEVCUT KONTENJAN EĞİTİM ALMA İÇİN MEVCUT KONTENJAN 

4 5 

 


