EK-1: DEGERLENDIRME SONUCLARI

2019 PROJE DONEMIi ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLILIGINE HAK KAZANAN PERSONEL LiSTESI

DERS VERME HAREKETLILiGi

Siralama | T.C Kimlik No / Pasaport No | Taban Puan | Dil Esdegerliligi Dil %20 Ozel Durum | Toplam Puan | Degerlendirme
1. 28xFHIFEXD 40 85 17 +30 87 ASIL
2. 47ExxRE*00 40 92,5 18,5 +20 78,5 ASIL
3. G2 *kkkkk()) 40 85 17 +20 77 ASIL
4 1g*HrrERR] 4 40 75 15 -10 45 ASIL
EGITiM ALMA HAREKETLILIGI
Siralama | T.C Kimlik No / Pasaport No | Taban Puan | Dil Esdegerliligi Dil %30 Ozel Durum | Toplam Puan | Degerlendirme
1. 2] xAHkHNG() 40 92,5 27,75 +20 87,75 ASIL
2 ARG 40 97,5 29,25 +10 79,25 ASIL
3 Lgrrerngg 40 81,25 24,4 - 64,4 ASIL
4. 28*F*xFEx]8 40 82 24,6 -10 54,6 ASIL
5 YB*****50 40 70 21 -10 51 ASIL

*Dil Esdegerlikleri Tiirkiye Cumhuriyeti Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig tarafindan yayinlanan 18.09.2017 Yabanci Dil esdegerlikleri
Yonergesine ve 25.02.2016 tarihli gegerli Esdegerlik Tablosu dogrultusunda yapilmis olup not araliginda kalan puanlamalarda bir {ist not hesaplanmustir.

Kaynak: OSYM/Yabanci Dil Sinavlar1 Esdegerlilik Yonergesi

KABUL ALAN PERSONELIN GIDECEGI TARIHLER ICIN iZIN VE GOREVLENDIRME ISLEMLERININ TAMAMLANMASI
PERSONELIN KENDI SORUMLULUGUNDADIR. PERSONEL GITMEDEN ONCE DEKANLIK/REKTORLUK TARAFINDAN
GOREVLENDIRME YAZISIYLA UYGUNLUK ALMAK ZORUNDADIR.


http://www.osym.gov.tr/TR,13393/yabanci-dil-sinavlari-esdegerlik-yonergesi-02102017.html

EK-2: KONTENJAN BIiLGIiSi

DERS VERME iCIN MEVCUT KONTENJAN

EGITIiM ALMA iCiN MEVCUT KONTENJAN
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