TABLO-1 2018 iKiINCi PROJE DONEMi ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLILiGi PROGRAMINA HAK KAZANAN PERSONEL
LiSTESI

Ders Verme Basvurulari

Ad Soyad Belgeler | Taban Puan Dil Esdegerliligi Dil %20 Ek Puan Toplam Puan | Degerlendirme

Ogr. Gor. Nihan KOCAMAN .

PAVLOVIC Tam 40 75 15 0 55 ASIL
Egitim Alma Basvurulan

Ad Soyad Belgeler | Taban Puan Dil Esdegerliligi Dil %30 Ek Puan Toplam Puan | Degerlendirme

Dr. Ogr. Uyesi Milorad PAVLOVIC Tam 40 70 21 0 61 ASIL

*Dil Esdegerlikleri Tiirkiye Cumhuriyeti Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig1 tarafindan yayimlanan 18.09.2017 Yabanci
Dil esdegerlikleri Yonergesine ve 25.02.2016 tarihli gegerli Esdegerlik Tablosu dogrultusunda yapilmis olup not araliginda kalan
puanlamalarda bir {ist not hesaplanmustir.

Kaynak: http://www.osym.gov.tr/TR,13393/yabanci-dil-sinavlari-esdegerlik-yonergesi-02102017.html

KABUL ALAN PERSONELIN GIDECEGI TARIHLER ICIN iZIN VE GOREVLENDIRME ISLEMLERININ TAMAMLANMASI
PERSONELIN KENDiIi SORUMLULUGUNDADIR. PERSONEL GITMEDEN ONCE DEKANLIK / REKTORLUK TARAFINDAN
GOREVLENDIRME YAZISIYLA UYGUNLUK ALMAK ZORUNDADIR.

TABLO-2 KONTENJAN DURUMU

DERS VERME ICIN MEVCUT KONTENJAN EGITIM ALMA iCIN MEVCUT KONTENJAN

1 1




